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S,MAN HAT MEHRERE HEIMATEN."

“Vatan duygusunun insanin yagadig: iilkeyle higbir il-
gisi yok. Ben burada vatandasi oldugum ve uzun siire
yagsadigim Hedingende de kendimi vatanimda hisse-
diyorum, ayni zamanda ilk dort yilimi gegirdigim
Zugda da. Insanin sadece bir tane degil birden fazla
vatani vardir. Benim en yeni vatanim su siralar Efes
Selcuk” diyor Atilay ileri. Kendisi beni 2014’{in sicak
bir Agustos giiniinde zeytin bahgesinde agirlad.

“‘KIZILDERILILER' GiBI
ACIK HAVADA, DOGADA
BUYUDUK.”
Atilay Tleri 1942'de Balikesirde dogdu ve orada oku-
du. Kardegleriyle birlikte yaz tatillerini dedesinin su
degirmeni olan kdyiinde gegirdikleri mutlu ¢ocuk-
luk zamanlarini 6zlemle aniyor ve bana dedesinin
anisina yaptirdigi yeni su degirmenini gosteriyor.
Jeolog olan erkek kardesiyle beraber burada,
Selguklu’ta toprak satin almayi 20 yil 6nce ¢ocukken
karar verdiler. Bunda ¢ocukluk anilar1 ¢ok belirleyi-
ci oldu. Liseden sonra egitimini siirdiirmek i¢in ye-
terli parasi yoktu. Bu yiizden Atilay Bey degisik isler
yaparak (bunlar arasinda gazetecilik de var) ekmek
parasini kazanmak zorundaydi. 14 Agustos 1964’te
Verzinkerei Zug sirketinin kabul ettigi bir is¢i ola-
rak Dogu Ekspresine binmesi ve Isvigre'nin yolunu
tutmasi tamamen tesadiif oldu. Balikesirdeki isci
bulma kurumundan bir yetkili Almanya’nin iyi ama
Isvigrenin daha iyi oldugunu séylemis. Boylece
Atilay Bey Isvigreyi tercih etti ve orada Verzinkerei
Zugda Adoranin ilk bulagik makinelerinin monta-
jini1 yapti.

“INSAN SADECE BIiLMEDIGI

BiR SEYE SALDIRIR.”

Yaklagik bir buguk yil sonra bugiinkii Hamburg’lu
esi ile karsilasti. Onunla birlikte hizli bir sekilde
miikemmel bir Almanca 6grendi. Atilay Ileri Ziirih
Universitesi'nin hukuk fakiiltesine kaydolduktan iki
yil sonra 1968de evlendiler. 1971de kizlar1 diinyaya
geldi. Egitiminin yaninda bir fabrikada sabah vardi-
yasinda ¢alisiyordu. “Ilk sabah vardiyasi saat dortte
basliyordu ve 6glen 12’ye kadar siiriiyordu. Sonra
trenle Ziirih'teki tniversiteye gidiyordum, aksam

»Heimatgefiihl hat mit dem Staat, in dem man wohnt,
iiberhaupt nichts zu tun. Ich fithle mich hier genauso
in meiner Heimat, wie wenn ich nach Hedingen gehe,
wo ich Biirger bin und am lidngsten gelebt habe. Aber
auch in Zug, wo ich die ersten vier Jahre verbrachte.
Man hat nicht nur eine Heimat, sondern man hat
mehrere Heimaten. Meine neueste Heimat ist hier
in Ephesus’, sagt der Atilay Ileri, der mich an einem
heissen Augusttag 2014 auf seinem Anwesen inmitten
von Olivenhainen empfingt.

+WIR SIND IM FREIEN,

IN DER NATUR
AUFGEWACHSEN, WIE

DIE ,INDIANER".*“

Atilay Ileri ist 1942 in Balikesir geboren und hat dort
die Schulen besucht. Gerne erinnert er sich an die
gliickliche Kinderzeit, als er und seine Geschwister die
Sommermonate beim Grofivater auf dem Lande ver-
brachten, wo es eine Wassermiihle gab. Und er zeigt
mir die neue Wassermiihle, die er im Andenken an
seinen Grofdvater bauen lief3.

Uberhaupt seien diese Kindheitserinnerungen aus-
schlaggebend gewesen, dass er und sein Bruder, ein
Geologe, sich vor 20 Jahren entschieden hitten, hier in
Selcuk, Land zu kaufen.

Nach der Matur fehlte das Geld fiir das Studium und
Atilay Ileri verdiente sich mit verschiedenen Jobs, unter
anderen als Journalist, sein Brot. Es sei Zufall gewesen,
dass er am 14. August 1964 als von der Verzinkerei
Zug angeworbener Arbeiter den Orientexpress Rich-
tung Schweiz bestiegen habe. Der Vorsteher des Ar-
beitsamtes in Balikesir meinte, Deutschland sei gut,
aber die Schweiz besser. Also ging er in die Schweiz
und montierte bei der Verzinkerei Zug die ersten
Adora Waschmaschinen.

»MAN BEKAMPFT IMMER
NUR DAS, WAS MAN

NICHT KENNT.*

Nach gut eineinhalb Jahren traf er seine heutige Ehe-
frau, eine Hamburgerin. Mit ihr lernte er schnell ein
perfektes Deutsch. Sie heirateten 1968, zwei Jahre
nachdem sich Atilay Ileri an der Juristischen Fakultit

“INSANIN BIRDEN FAZLA VATANI VARDIR.”

“Sense of home has nothing to do with the country
one lives in. I feel at home here in Turkey as I do
in Hedingen where I hold the right of citizenship
and where I lived longest. But I also feel at home in
Zug where I spent my first four years in Switzerland.
Many people not only have one native country, but
several. My newest home is here in Ephesus’, said
Atilay Ileri whom I met on a hot day in the olive
groves of his estate.

Atilay Ileri was born in Balikesir in 1942 where he
also attended school. He has fond memories of his
childhood during which he and his siblings spent
the summer months with their grandfather on
his farm where there was a watermill. Atilay Ileri
showed me the new watermill, he had built in hon-
our of his grandfather.

Together with his brother, a geologist, he bought
this estate in Selguk twenty years ago in memory of
the days they spent with their grandfather.

Due to the lack of funds Atilay Ileri was not able
to visit university after finishing high school. In the
following he worked in various jobs, among them
as a journalist. By chance he saw an ad for a job in
Switzerland, at the Verzinkerei Zug, and when the
head of the employment office in Balikesir told
him that Switzerland was probably even better than
Germany, he didn’t hesitate. On the 14 of August
1964 he boarded the Orient Express for Switzerland
where he took on the job of assembling the first
Adora washing machines for his new employer.

One and a half years later he met his wife. She is
originally from Hamburg. Thanks to the relation-
ship he quickly became fluent in German. They
married in 1968, two years after Atilay had enrolled
at the law school of the University of Zurich. In 1971
their daughter was born. In addition to studying he
did shift work:
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eve doniiyor, yemegimi yiyip yatiyordum ve sabah
saat ti¢ bugukta yeniden kalkip aceleyle sabah vardi-
yasina yetisiyordum. O zamanlar yabancilarla ilgili
yasalardan dolay1 ne oturdugunuz Kanton'u ne de
isinizi degistirebiliyordunuz”

1971 yilinda hukuk egitimini bitirdi ve Ziirih bolge
mahkemesinde ilk yabanci olarak denet¢i pozisyo-
nunda ¢aligmaya basladi. Bir yabanci oldugu igin
mahkeme katibi olmasi, yani memuriyet onun igin
imkansizdi. Bolge mahkemesindeki asistanlik gore-
vinden sonra bir burs sayesinde doktorasini yazdi.
Okudugu stirece Tirkiyedeki askerlik gérevinden
muafti ve iki tilke arasinda gidip gelebiliyordu. 1974
yilinda, 32 yagindayken vatani gorevini yapma ka-
rar1 aldi. Sansliydim, diyor Atilay Bey, Ankarada as-
keri okulda hukuk dogenti olarak giizel deneyimler
yagadim. Daha yeni subay olan bir 6grencinin so-
rusunu diin gibi hatirliyor: “Bize Marksizm’i anlata-
bilir misiniz?” Derslerin dinlendigini bildigi halde
bu fikri gok cazip buldu. Ciinkii Isvigrede satin al-
dig ilk kitap Kapital'in ilk ti¢ cildiydi. Bugiin dahi
herkese okumasini tavsiye ettigi en 6nemli kitaplar.
O zamanlar Das Kapital Tiirkiyede yasakl kitaplar
arasindaydi. Higbir kiitiiphanede yoktu. Bu yiizden
dersleri daha 6nce okuduklarini hatirlayarak anlatti
ve dgrencilerine dncelikle sunu soyledi: “Insan bil-
medigi bir seye saldirir. Her zaman yabancilardan
korkar. Ister insan ister madde ya da bilgi olsun bu
boyledir. Bunu size Marksizm'in ne oldugunu anla-
maniz ve sonra birileri Maksizmden s6z ettiginde
hemen ‘darbe’ yapmaya kalkismayimniz diye anlati-
yorum.” Okul y6netiminden herhangi bir tepki gel-
memis ve Atilay Beye gore “muhtemelen onlar da
Marksizm’i 6grenmekten memnundular”

“SONUNDA AGZIMI
A(;ABiLDiM.”

Isvigre'ye geri déndiigiinde - o zamanlar petrol
krizi ve ekonomik durgunluk vardi - Atilay Bey is
bulamadi. Yabancilar biirosu onu sinir digi etmek
istiyordu. Ona Ankara Universitesinde teklif edi-
len profesorlitk teklifini politik nedenlerden dola-
y1 reddetti. Bir okul arkadaginin tavsiyesi tizerine
Zirib'teki Langstrassede Moritz Leuenberger avu-
katlik biirosunda is buldu. Mali sorumluluklardan
dogan haklar alaninda uzmanlagti ve yabanci isgi-
lerin haklarini savundu. 1978 yilinda Res Strehle ile
birlikte is kazalarindan kaynaklanan hak talepleriy-
le ilgili bir danigmanlik merkezi kurdu. Geriye do-
niip baktiginda mali sorumluluklar ve daha sonra is
kazalariyla ilgili alanda uzmanlasarak hukuk kari-
yerini insa ettigini fark ediyor. Hukukun bu alanina
yogunlasmasinin nedeni pragmatikti. “Avukatlik
belgem yoktu, ¢iinkii bir yabanci olarak avukatlik
smavlarina giremiyordum bu yiizden ¢ok az dava-
nin agildig1 bu alanlara yonelmek zorunda kaldim.
Bugiin bile hala davalarin yiizde doksan dokuzu uz-
lasma yoluyla hallediliyor” diye anlatmaya devam
ediyor Atilay fleri.

1982 yilinda Isvigre vatandasi oldu. 1984 yilinda
avukatlik sinavini verdi ve o andan itibaren istedigi-
ni soyleyebilir duruma geldi. Ciinkii vatandagliktan
once her yil oturma iznini yenilemek zorunday-
di. Gergi Isvigrede ifade 6zgiirliigii yitksek diizey-
deydi ama buna ragmen bir yabanci olarak dik-
katli olmasi gerekiyordu. Atilay fleri 1989 yilinda
Leuenberger biirosundan ayrilip baska bir avukat-
lik biirosuna girdi ve is kazalarindan dogan haklar
alaninda uzmanlasti. 1994 yilinda Bellevuedeki St.
Urbangassede kendi biirosunu agti. Atilay fleri o
giinden beri bu alanda uzman olarak biliniyor.

der Universitdt Ziirich immatrikulieren liess. 1971

kam ihre Tochter auf die Welt. Neben dem Studium

arbeitete er Schicht: ,, Die erste Frithschicht begann um

vier Uhr und dauerte bis zw6lf Uhr. Dann bin ich mit

dem Zug nach Ziirich gefahren, war an der Uni, kehrte

abends nach Hause zuriick, habe gegessen, geschlafen

und bin um halb vier wieder aufgestanden, eilte in die

Fabrik zur Frithschicht. Damals konnten wir aufgrund

der fremdenpolizeilichen Bestimmungen weder den

Kanton noch den Arbeitgeber wechseln.*

1971 schloss er sein Jus-Studium ab und begann, als

erster Ausldnder tiberhaupt, als Auditor am Bezirksge-
richt Ziirich zu arbeiten. Eine Stelle als Gerichtsschrei-
ber, also eine Beamtenstelle, kam fiir ihn als Auslander
nicht in Frage. Nach seiner Zeit als Hilfskraft am Be-
zirksgericht Ziirich schrieb er dank eines Stipendiums

seine Doktorarbeit.

Solange er studierte, war er vom Militdrdienst in der
Tiirkei befreit und konnte dennoch hin- und herreisen.
1974 beschloss er als damals bereits 32-Jahriger, diesen

Dienst am Vaterland hinter sich zu bringen. Er habe

Gliick gehabt, sagt er, als Jus-Dozent an der Offiziers-
hochschule in Ankara habe er eine gute Zeit erlebt. Er
erinnert sich, wie ihn ein junger angehender Offizier
gefragt hatte: Kénnen Sie uns den Marxismus erkla-
ren? Das habe ihn gereizt, obwohl er wusste, dass die

Vorlesungen abgehort wurden. Denn sein erstes Buch,
das er in der Schweiz gekauft habe, seien die drei Ban-
de des Kapitals gewesen. Es sei heute noch eines seiner
wichtigsten Biicher, das er allen zum Lesen empfehle.
Damals gehorte Das Kapital in der Tiirkei zu den ver-
botenen Biichern. Es gab es in keiner einzigen Biblio-
thek. Also habe er die Vorlesung aus dem Gedéchtnis

gehalten und habe seine Ausfiihrungen folgendermas-
sen eingeleitet: ,Man bekdmpft immer das, was man

nicht kennt. Man hat immer Angst vor dem Fremden.
Ob Menschen, Materie oder Wissenschaft. Und ich er-
zdhle euch das, damit ihr spéter wisst, was Marxismus

ist, damit ihr nicht gerade einen Staatsstreich macht,
wenn jemand von Marxismus redet.”

Von der Schulleitung habe es keine Reaktion gegeben

und Atilay Ileri meint: ,Offenbar haben sie das auch

sehr gerne genossen und wollten auch lernen, was

Marxismus ist.”

+wENDLICH KONNTE
MEINEN MUND
AUFMACHEN."
Zuriick in der Schweiz — es war die Zeit der Erdélkrise
und der Rezession — fand er keine Stelle. Die Fremden-
polizei wollte ihn ausschaffen. Die Professorenstelle,
die ihm an der Universitdt in Ankara angeboten wurde,
lehnte er aus politischen Griinden ab. Auf Empfehlung
einer Studienkollegin fand er eine Stelle im Anwalts-
biiro von Moritz Leuenberger, dem spéteren Bundes-
rat, an der Langstrasse in Ziirich. Er spezialisiert sich
auf Haftpflichtrecht und vertritt die Interessen auslan-
discher Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer.
1978 griindete er zusammen mit Res Strehle die Pa-
tientenstelle. Riickblickend erkennt er, dass er mit
dieser Spezialisierung auf Haftpflichtrecht und spéter
auf das neue Feld des Patientenrechts seine Karriere
als Jurist aufbaute. Grund fur die Konzentration auf
dieses Rechtsgebiet war ein pragmatischer: ,,Ich hatte
kein Anwaltspatent, denn als Auslédnder durfte ich die
Anwaltspriifung nicht machen, deshalb habe ich mich
auf das Haftpflichtrecht konzentriert, ein Rechtsgebiet,
in dem wenig prozessiert wurde, auch heute noch. 99
Prozent der Fille wurden aussergerichtlich durch ei-
nen Vergleich erledigt, fithrt Atilay Ileri aus.
1982 folgte dann die Einbiirgerung und 1984 die An-
waltspriiffung und von da an habe er endlich sagen

ICH
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“The first shift started at four o’ clock and went on
until midday. I then took a train to Zurich, attended
courses at the university, came home in the evening,
ate, slept and got up again at three thirty the next
morning to start my shift at the factory. At that time,
we could switch neither canton nor employer owing
to the immigration regulations.“

In 1971 he got his law degree and started work as an
auditor at the Zurich district court, the first foreign
national to do so. Due to his national status, the po-
sition as court clerk, a civil servant position, was out
of the question. Following this he received a grant
to do a PhD.

While studying, he was exempt from military ser-
vice in Turkey and was able to travel back and forth
between Switzerland and Turkey. In 1974, at the age
of thirty-two, he decided to do his military service
in his native country. He was lucky, he said, be-
cause, as a lecturer in law, he had had a good time
at the Military Academy in Ankara. Once a young
officer-to-be asked him to explain Marxism. It in-
trigued him although he knew that the classes were
being wiretapped. After coming to Switzerland, the
first books he bought were the three volumes of
Marx’s Capital. Still today, he says, it is one of his
most important books. He recommends it to every-
one. Back then, in Turkey, the work was forbidden
and not to be found in any library. So he taught the
class from memory, beginning the session with the
following remarks:

“One always fights what one doesn’t know. One al-
ways fears the foreign, be it people, matter, or sci-
ence. I give you this lecture on Marxism because
you should know something about Marxist theory. I
don’t want you to initiate a coup as soon as someone
starts talking about Marxism in your presence.”
The board of the academy never issued a comment
which Atilay explained as follows: “I think they
enjoyed the topic and themselves wanted to learn
about Marxism.”

Back in Switzerland - it was the time of the oil crisis
and the recession — he was unable to find work. The
immigration authorities wanted to send him back
to Turkey. For political reasons, he refused a posi-
tion as professor offered to him by the University
of Ankara. Thanks to the recommendation by a
friend he found a job at the law office of Moritz
Leuenberger in Zurich. In 1995 Moritz Leuenberger
became Swiss Federal Councillor. Atilay specializes
in liability law and represents immigrants’ interests
regarding employment issues.

In1978, together with Res Strehle (an editor for the
Swiss newspaper Tages-Anzeiger), he founded the
Patients’ Advocacy Service. In retrospect he ac-
knowledges that he built his career as attorney by
specializing on liability law and later in the emerg-
ing field of patients’ rights. The reason for focussing
on this field of law was pragmatic:

“I didn’t qualify as an attorney-at-law because as a
foreign national I was not allowed to take the Swiss
bar exam. So I focused on liability law, a field of law
in which cases are rarely brought to court. Ninety-
nine percent of the cases are resolved out of court’,
Atilay explained.

In 1982 he became a Swiss citizen and in 1984 he
took his bar exam. Finally he was able to openly
speak his mind. Prior to his naturalization, he had
been obliged to renew his permit of residence ev-
ery year, and, although Switzerland honours the
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“GUVENIi iINSAN KENDI
YARATIR."

Her insan bilinmeyenden korkar, diyor Atilay Bey.
Insanin kendisinin 6zgiirce secmedigi yeni bir
gevreye nasil alistigiyla ilgili goriislerini anlatiyor.
Kendisi sadece mesleki alanda degil sosyal ve kiil-
tiirel hayatta da i¢inde yasadig1 toplumu aktif olarak
benimsiyordu. 1977-84 yillar1 arasinda Isvigre rad-
yosu DRS1de Tiirkler igin radyo programi yapti ve
80’lerin basinda Tiirk yardimlagma dernegini kurdu.
Calismalarindan dolay1 Yabancilar Dairesi Isvigre
Konfederasyonu Komisyonlugu'na (bugiin Isvigre
Konfederasyonu Gogmen Komisyonu olarak bili-
niyor) atandi. Ayni zamanda 1988 yilinda Zihinsel
Oziirlitleri Hayata Kazandirma Dernegi onun gi-
risimleri sayesinde gergeklesti. Cesur kisiliginden
dolay: tartismalardan kaginmiyordu ve davranisla-
rinin sorumlulugunu tstlenmekten ¢ekinmiyordu.
Gonillu olarak yiiriitiillen ve y1l iginde sayisiz bas-
vuruyu yanitlayan, bir¢ok insanin sorununa yar-
dimcar olan Tiirk Dayanisma Dernegi olarak yarim
glinliik sekreterlik isi i¢in mali yardimlari kabul
etmeyince, Atilay Bey Yabancilar Dairesi Isvigre
Konfederasyonu iiyeliginden istifa etti.

Atilay Tleri bityiik 6lgiide avukatlik kariyerine odak-
laniyordu ama ayni zamanda bagka is olanaklarini
da goz oniinde tutuyordu. 1982 yilinda avukatlik
siavini kazanamama ihtimaline karst doner zin-
ciri kurmay1 planladi. Tlk dénerci ditkkani Ziirib'te
Hirschenplatzda kuruldu. Ama avukatlik sinavini
basarinca 1984’te tekrar satildi. Erkek kardesiyle
beraber Tiirkiyede mermer isine girdi ama basarisiz
oldu. Selguk’ta 40 hektarlik biiyiik bir alanda birkag
yil 6nce basladigy, yiiksek kaliteli zeytinyag tiretimi
gelecek vaad ediyor. Artemis tapinagini, suanki ye-
rinden birkag kilometre uzaktaki bir tepeye yeniden
inga etmeyi planliyor. Burasi bu topraklar tizerinde
uluslararas cazibesiyle bir 6zgiirliik merkezi olacak.
Ama bugiin bu projenin ger¢eklesmesi ¢ok zor gorii-
niiyor. Clinkii kurumlari toprak vermeye hazir degil.
Son davalar1 da biter bitmez yasam merkezini ya-
vas yavas Selcuk’a kaydirmayi planliyor. Kiz kardesi
ailesiyle birlikte daha simdiden 2014’tin Agustos
ayinda Isvigreden Tiirkiyenin Ege kiyilarina tagin-
mis ve Atilay Bey ile birlikte zeytin fabrikasini yone-
tiyor. Ama Isvigre'ye her zaman bagh kalirim, diyor
Atilay ileri. “Burada hig arkadasim yok. Bu yiizden
Isvigredeki dostlarima telefon ediyorum. Sirf arka-
daslarimla bulusmak, Bellevuede olmak ya da Zug
goliniin kiyisinda yiirtiylis yapmak igin bir giinlii-
giine Isvigre'ye ucabilirim?”
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koénnen, was er wollte. Denn vor seiner Einbiirgerung
habe er jedes Jahr seine Aufenthaltsbewilligung er-
neuern lassen miissen. Zwar werde in der Schweiz die
Meinungsdusserungsfreiheit hoch geschrieben, aber
als Auslander habe man trotzdem zuriickhaltend sein
miissen. 1989 trennte er sich vom Biiro Leuenberger
und trat in eine andere Anwaltskanzlei ein, baute seine
Spezialisierung auf Patientenrechte aus und er6ffnete
1994 seine eigene Praxis an in der St. Urbangasse
beim Bellevue. Er gilt bis heute als der Experte fiir
Patientenrecht.

»wDER MENSCH SCHAFFT
SICH VERTRAUTHEIT.*

Jeder Mensch habe Angst vor dem Fremden, sagt
Atilay Tleri und breitet seine Uberlegungen aus, wie
sich Menschen mit einer oft nicht frei gewahlten neu-
en sozialen Umgebung allméhlich vertraut machen.
Selber machte er sich, wo er auch lebte und aktiv war —
nicht nur beruflich als Jurist, sondern auch im sozialen
Alltag und in kultureller Hinsicht - seine Umgebung
aktiv zu eigen.

So gestaltete er von 1977-1984 die Sendung fiir die
Einwohnerinnen und Einwohner aus der Tiirkei am
Schweizer Radio DRS1 und griindete zu Beginn der
1980er Jahre den tiirkischen Solidaritatsverein. Auf-
grund seines Engagements wurde er in die Eidgends-
sische Kommission fiir Auslanderfragen (heute Eid-
genossische Migrationskommission) berufen. Auch
der 1988 ins Leben gerufene Verein fiir hirnverletzte
Menschen geht unter anderen auf seine Initiative zu-
riick. Als streitbarer Geist wich er Konflikten nicht aus
und scheute sich auch nicht fiir seine Haltung einzu-
stehen. Als seinem tiirkischen Solidarititsverein, der
ehrenamtlich gefithrt wurde und jahrlich unzahlige
Anfragen beantwortete und vielen Hilfesuchenden
weiterhalf, die finanzielle Unterstiitzung fiir eine halbe
Sekretariatsstelle verweigert wurde, trat er aus der Eid-
gendssischen Kommission fiir Auslanderfragen zuriick.

Atilay leri konzentrierte sich zwar auf eine Karriere
als Anwalt, hielt aber immer auch nach weiteren Be-
tatigungsmoglichkeiten Ausschau und plante 1982 fiir
den Fall, dass er die Anwaltspriifung nicht bestehen
sollte, eine Donerkette zu eroffnen. Der erste Doner-
laden wurde am Hirschenplatz in Ziirich realisiert,
aber nach bestandener Anwaltspriifung 1984 wieder
verkauft. Mit seinem Bruder stieg er in der Tiirkei
ins Marmorgeschéft ein, blieb aber erfolglos. Vielver-
sprechender ist die qualitativ hochwertige Olivendl-
produktion auf seinem rund 40 Hektaren grossen
Anwesen in Selguk, die er vor einigen Jahren begon-
nen hat. Und er plant die Rekonstruktion des Artemi-
stempels auf einem Hiigel nur ein paar Kilometer vom
urspriinglichen Standort entfernt. Hier soll auf Staats-
land ein grosses Kultur- und Friedenszentrum mit
internationaler Ausstrahlung entstehen. Doch heute
ist man noch weit von einer Realisierung entfernt: die
staatlichen Behorden sind nicht bereit, das Land zur
Verfiigung zu stellen.

Bald seien auch seinen letzten Félle abgeschlossen und
dann plane er, seinen Lebensmittelpunkt mehr und
mehr nach Selguk zu verlegen, seine Tochter ist mit ih-
rer Familie bereits im August 2014 von der Schweiz an
die tiirkische Agdiskiiste gezogen und fithrt mit ihm
gemeinsam die Olivenolfabrik.

Der Schweiz wiirde er aber immer verbunden blei-
ben, meint er und sagt: ,,Hier habe ich praktisch keine
Freunde, also rufe ich sie in der Schweiz an. Ich wiirde
auch fiir einen Tag in die Schweiz fliegen, einfach mei-
ne Freunde zu treffen, um am Bellevue zu sein oder
am Zugersee entlang zu spazieren.”

freedom of speech, as a foreign national he had to be
careful what he said. In 1989 he left the Leuenberger
office and joined another law firm but continued to
focus on patients’ rights. In 1994 opened his own
law firm in the St. Urbangasse near the Bellevue in
Zurich. Today he is one of the leading authorities on
patients’ rights.

“All human beings fear the unknown and the foreign”,
Atilay believes. The question is how people who
move to a new environment — often not voluntarily -

settle down and become acquainted with their new
surroundings. As far as he himself is concerned, he
said, the only way was to actively engage with the
new world, not only professionally, but also in terms
of social and cultural activities.

Thus, for example, from 1977 to 1984 he was re-
sponsible for the Turkish programme of the Swiss
broadcasting station DRSI. In the early 1980s he
founded the Turkish Solidarity Association. Not
least owing to these efforts, he was appointed to the
Swiss Federal Commission on Foreigners (FCEF), to-
day the Swiss Federal Commission on Immigration
(FCM). In 1988 he helped to establish an association
for people with brain injuries. Being an outspoken
person, he never avoided conflicts and always stood
by his beliefs. When the Swiss authorities denied
the Turkish Solidarity Association - a voluntary as-
sociation that did a lot of good work for people in
distress — the funds for a fifty percent secretarial po-
sition, he withdrew from his position in the Federal
Commission on Foreigners (FCF).
Although Atilay focussed on his career as an attor-
ney he kept an eye open for other occupational proj-
ects, in case he did not pass the bar. One of these
was a kebab franchise in 1982. He opened his first
kebab shop at Hirschenplatz in Zurich, but sold it
again in 1984 after he had passed the bar. Together
with his brother, he entered the marble business in
Turkey, but without success. Much more promising
is the high-quality olive oil plant which he started a
few years ago on his forty hectare estate in Selguk. In
addition, he is planning to reconstruct the Artemis
temple on a hill just a few kilometres away from its
original location. There, on government land, he
would like to create a large culture and peace centre
of international renown. But at present the project
is far from realization since the government is not
willing to allot the land.

Atilay is in the process of bringing his last cases to
a close and then plans to gradually move to Selguk.
His daughter and her family have already moved
from Switzerland to the Aegean coast where she
helps to manage the olive oil plant.

He believes he will always remain attached to
Switzerland, and says:

“I hardly have any friends in Turkey, theyre all in
Switzerland, so I call them by phone. I would travel
to Switzerland even for only one day, just to visit my
friends, to be at the Bellevue, or to go for a walk
along the Lake of Zug”
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10. NAZIRE UND MEHMET YASARTURK
“WIR SIND IN DER SCHWEIZ ERWACHSEN

GEWORDEN.”

2014’tin Agustos ayinin ortasinda Nazire ve Mehmet
Yagartiirk ¢iftiyle bulustugumda Trabzon'un merke-
zindeki apartman heniiz tadilat halindeydi. Bundan
dolay1 doniistimlii olarak ya Mehmet Bey’in erkek
kardesinin ya da en biiyiik ogullar1 Hasann evinde
kaliyorlardi. Beni de burada misafir ettiler. Neredeyse
40 y1l yasadiklari Isvigreden Tiirkiye'ye daha yeni ke-
sin doniis yapmuslard. Tki ogullar1 ve kizlari aileleriy-
le birlikte Isvigrede yasamaya devam ediyorlar.
Nazire ve Mehmet Yagartiirk 1956 yilinda Trabzon'un
yaklagik 60 kilometre batisindaki Vakfikebir koyiin-
de dogdular. Aile findik diretimi ve hayvancilikla
geciniyordu. Mehmet Yagartiirk'iin babasi ek olarak
tekstil ticareti yapryordu. 1969 yilinda Isvigrede is
bulunca oraya gog etti.

Mehmet Yagartiirkiin annesi 1970’te gogiis kanse-
rine yakalaninca babasi ailenin sorumlulugunu en
bityiik oglu Mehmete verdi. Annesi ameliyattan sag
¢ikamazsa, ev isleriyle ilgilenecek ve dort aylik en
kiigiik kardeslerine bakacak bir kadina ihtiyag vardi
bu nedenle Mehmet beyin evlenmesi gerekiyordu.
Mehmet Yasartiirk babasinin istegini yerine getirdi
ve 1973’in Aralik ayinda ¢ocuklugundan beri tanidi-
g1 ve her zaman ¢ok sevdigi kuzeni Nazire ile evlendi.

“BABAM, iSTERSEN
iISVICRE'YE
GELEBILiIiRSIN, DEDI.”
On sekiz yagindaki bir gencin is bulma umudu
pek yoktu boylelikle o da babasi ve akrabalar1 gibi
Isvigre'ye is bulmaya gitti. “O zamanlar telefonumuz
yoktu. Esimin hamile oldugunu biliyordum ancak
sadece mektuplasabiliyorduk ve mektuplar haftalar
sonra elimize gegiyordu. Bu yiizden bir oglum oldu-
gunu dogumdan ancak ti¢ hafta sonra 6grenebildim”
diye anlatiyor Mehmet Yasartiirk.

“Her zaman yalniz olmak zordu. Aksamlar1 erken-
den yatip uyuyordum. Giindiizleri ¢aliymak zorun-
daydim, bu iyi geliyordu, giinler boylece gecip gidi-
yordu” diye hatirliyor Nazire Yagartiirk.

Mehmet Yagartiirk 1976-1978 yillar1 arasinda asker-
lik gorevini yerine getirmek i¢in Tirkiyede yasadi.
Sonra Aargau kantonundan ¢alisma izni ald1 ve ye-
niden Isvigre'ye gitti. Bu yiizden 1978’in Ekim ayinda

Das Mehrfamilienhaus im Stadtzentrum von
Trabzon war noch im Umbau, als ich Mitte August
2014 das Ehepaar Nazire und Mehmet Yasartiirk
traf. Abwechslungsweise wohnten sie daher bei der
Familie von Mehmets Bruder oder in der Wohnung
ihres altesten Sohnes Hasan, wo sie auch mir Gast-
recht gewihrten. Eben erst waren sie nach fast 40
Jahren Leben in der Schweiz, wo beide S6hne und
die Tochter mit ihren Familien weiterhin wohnen,
in die Tiirkei zuriickgekehrt.

Geboren sind Nazire und Mehmet Yasartiirk 1956
in Vakfikebir, einem Dorf am Schwarzen Meer
rund 60 Kilometer westlich von Trabzon. Die El-
tern lebten von Viehwirtschaft und der Produktion
von Haselniissen. Mehmet Yasartiirks Vater arbei-
tete zusatzlich als Textilhdndler. 1969 migrierte er
in die Schweiz.

Als die Mutter zu Beginn der 1970er Jahre an Brust-
krebs erkrankte, tibertrug der Vater die Verantwor-
tung fiir die Familie dem &ltesten Sohn Mehmet. Er
miisse heiraten, hiess es, falls die Mutter die Opera-
tion nicht tiberlebe, brauche es eine Frau im Haus-
halt, die fiir den erst viermonatigen, jiingsten Bru-
der sorge. Mehmet fiigte sich dem Willen des Vaters
und heiratete im Dezember 1973 seine Cousine
Nazire, die er schon als Kind kannte und immer
sehr gern gehabt hatte.

+MEIN VATER SAGTE,

WENN DU WILLST, KANNST
DU MITKOMMEN IN DIE
SCHWEIZ.*“

Aussicht auf Arbeit hatte der knapp Achtzehnjahrige
aber kaum, so reiste auch er, wie schon der Vater
und andere Verwandte vor ihm, auf Arbeitssuche in
die Schweiz. ,,Damals hatten wir kein Telefon. Ich
wusste, dass meine Frau schwanger war. Wir haben
Briefe geschrieben, die waren zwei bis drei Wochen
unterwegs. So kam es, dass ich erst drei Wochen
nach der Geburt erfahren habe, dass wir einen Sohn
bekommen haben’, erziahlt Mehmet Yasartiirk.

»Immer, allein zu sein. Das war schwierig. Ich ging
abends frith ins Bett und habe geschlafen. Tagsiiber
musste ich arbeiten, da war ich abgelenkt und dann

The renovation of the multifamily house in the
centre of Trabzon was still ongoing when I met
the couple Nazire und Mehmet Yagartiirk in mid-
August 2014. While work was going on they alter-
nated between living with the family of Mehmet’s
brother and with their eldest son, Hasan. It is
here that they welcomed me as a guest. The cou-
ple had just returned to Turkey after forty years in
Switzerland where both sons and their daughter
continue to live with their families.

Nazire und Mehmet Yasartiirk were born in
Vakfikebir in 1956, a village on the Black Sea, about
sixty kilometres west of Trabzon. Their parents
made their living with animal husbandry and hazel-
nut growing. In addition, Mehmet Yasartiirk’s father
worked as a textile merchant. In 1969 he emigrated
to Switzerland, having found work there.

When their mother came down with breast cancer at
the beginning of the 1970s, their father transferred
the responsibility for the business to his oldest son
Mehmet. He was told to get married, for if their
mother did not survive surgery there was need for
a woman in the house to take care of the youngest
brother who at the time was only four months old.
Mehmet conceded to his father’s wish and in 1973
married his cousin Nazire whom he had known and
liked very much since childhood.

In Turkey there were hardly any job prospects for
a young man of eighteen. So he followed his father,
and other relatives before him, to Switzerland in
search of a job.

“Back then we didn’t have a phone but I knew that
my wife was pregnant. We wrote letters, which took
two to three weeks to arrive. So only three weeks
after my wife gave birth I found out that I had a son”,
Mehmet recounted.

“To be alone all the time was difficult. I went to bed
early, but during the day I worked and was distract-
ed, which made things easier”, Nazire recalled.
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ikinci oglu Selim dogdugunda yaninda degildi.
Nazire Hanim sonunda Isvigre’ye esinin yanina tagi-
nabildiginde ¢ok mutlu oldu. Bir tek Hasan’1 geride
birakmasi gok ac1 verici oldu, diye anlatiyor olduk¢a
duygulanarak. Bir y1l sonra onu da yanlarina aldilar.
1981 yilinda kizlar1 Ozlem diinyaya geldi.

“jYi BIiR EGITIiM ALDIYSAN,
PARA OTOMATIK OLARAK
GELIR.”
Mehmet Yasartiirk ¢ocuklarinin egitimine biiyiik
6nem veriyordu. Mohlin'in okul miidiirii, Mehmet
beyin Hasanin hazirlik sinifina girmesini destek-
lemesine sagirds, ¢linkil diger yabanci is¢i anne ba-
balardan farkl: tepkiler gérmeye aliskindi. Mehmet
Bey igin ¢ocuklarinin egitim hayatlarina iyi bir bas-
langi¢ yapmalarini saglamak ¢ok 6nemliydi. Kendi
babas1 onu zamaninda dil kursuna ve meslek edin-
dirme egitimine gonderseydi ona minnettar olurdu.
Ciinkii mesleki bir egitim sayesinde her zaman daha
fazla para kazanilird1.
Bir keresinde okulda Hasan'in haksiz yere yiiksek
dereceli lise yerine diiz liseye gonderilmesiyle ilgili
sorun yasandi. Mehmet Yasartiirk bunun izerine
Rheinfeldene tasinma karari aldi. Boyle bir karar
aldigina ¢ok memnun oldu, diyor Mehmet Bey ge-
riye doniip baktiginda. Bu sayede biitiin ¢ocuklar1
iyi egitim aldilar. Ozlem satis elemanhg1, Hasan ise
makine tasarimi alaninda egitim ald1 ve daha sonra
mithendis oldu. Nihat uluslararast iligkiler okudu ve
bugiin bir sirkette danigman olarak ¢aligtyor.

“MUEZZiN EZAN OKUDU
MU, OGLUM?”

Mehmet Yasartiirk kayinpederinin Isvigre'ye ziyare-
tini animsiyor. “Biz Miisliman’iz. Ben ve esim ha-
yatta bir kez hacca gitmek istiyorduk. Cocuklarimizi
yalniz birakamiyorduk bu yiizden kaympederime
cocuklara bakmak igin Isvigre'ye gelir mi sorduk”
Yapilacak bir¢ok is vardi elbette: yemek, gamasir, ev
temizligi, cocuklar ama biitiin bunlar1 severek hal-
letti. Kaympederi ilk kez yurtdisina ¢ikti. Her sey
onun i¢in yeniydi. Daha ilk giin ne zaman ezan oku-
nacak diye sordu.

“FABRIKAYI KAPATIP
i$iNiZE SON VERMEK
ZORUNDAYIZ."

Yasartiirk ifti 2009’un yazinda tatilden Isvigre'ye
doniip Mehmet beyin isten ¢ikartildigini 6grenin-
ce diinya baslarina yikildi. Mohlindeki Josef Meier
vagon fabrikasinda Mehmet Bey otuz yil boyunca
calistr. Tyi ve giivenilir biri olarak ona deger veri-
liyordu. Bu durum onu derinden etkiledi. Tlk kez
Tiirkiye’'ye donmeyi ciddi ciddi diigiinmeye basladi.
Esi buna karg1 ¢ikt1. O Isvigredeki hayatini ¢ok se-
viyordu: “Cocuklarimiz da torunlarimiz da burada”
diyor Nazire Hanim.

Fabrika satild1 ve ¢alisanlarin bir kismu 6zel bir is
kurumu araciligiyla daha kotii kosullarla yine ayni
fabrikaya yerlestirildi, bunlar arasinda Mehmet
Yasartiirk de vardi. Ama memlekete doniis plani
giderek olgunlasiyordu. Karar vermek kolay de-
gildi. “Biz Isvi¢rede biiyiidiik ve aile hayatimiz
Isvigredeydi” diye agikliyor Mehmet Yasartiirk.
Mayin 2014te Yasartiirk ailesi Rheinfelden’i terk
edip Trabzona gitti.

“YOZMEYI COK SEVERIM.”
Evin tadilati ¢ok fazla ¢aba ve enerji gerektiri-
yor. Ustalar Isvigredeki ustalardan farkh ¢aligiyor,
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ging es®, erinnert sich Nazire Yasartiirk.

Von 1976 bis 1978 lebte Mehmet Yasartiirk wieder
in der Turkei, um seinen Militirdienst zu leisten.
Dann erhielt er vom Kanton Aargau eine Arbeits-
bewilligung und reiste abermals in die Schweiz, so
dass er auch bei der Geburt seines zweiten Sohnes
Nihat im Oktober 1978 nicht dabei war.

Sie sei sehr froh gewesen, als sie endlich zu ihrem
Mann in die Schweiz ziehen konnte. Einzig, dass sie
Hasan zuriickgelassen hitten, das sei schrecklich
gewesen, sagt Nazire sichtlich aufgewdihlt. Ein gan-
zes Jahr seien sie getrennt gewesen. 1981 kam die
Tochter Ozlem zur Welt.

+wWENN DU GUT
AUSGEBILDET BIST,
KOMMT DAS GELD
AUTOMATISCH."“

Mehmet Yasartiirk lag viel an einer guten Ausbil-
dung seiner Kinder. Der Schulsekretar von Mohlin
sei tiberrascht gewesen, als er die Einteilung Hasans
in die Einfithrungsklasse unterstiitzt habe, weil
dieser sich von Gastarbeitereltern anderes gewohnt
war. Fiir ihn sei jedoch immer klar gewesen, dass
er alles unternehme, um seinen Kindern optimale
Startbedingungen zu geben. Er wiére seinem Vater
dankbar gewesen, hitte er ihn als jungen Mann
in einen Sprachkurs und in eine Lehre geschickt.
Denn mit einer Berufsausbildung hitte auch er
mehr verdient.

Einmal habe es Schwierigkeiten gegeben in der
Schule, Hasan sei zu Unrecht in die Realschule
anstatt in die Sekundarschule eingeteilt worden.
Mehmet Yasartiirk beschloss, nach Rheinfelden
zu ziehen. Zum Glick habe er sich so entschieden,
meint er riickblickend. Alle seine Kinder hitten
eine gute Ausbildung machen konnen, Ozlem
machte eine Lehre als Verkiuferin, Hasan ein Leh-
re als Maschinenbauzeichner. Anschliessend bil-
dete er sich weiter zum Ingenieur; Nihat studierte
Internationale Beziehungen und arbeitet heute als
Unternehmensberater.

wSAG, MEIN SOHN, HAT
DER MUEZZIN GERUFEN?*"
Mehmet Yasartiirk erinnert sich an den Besuch sei-
nes Schwiegervaters in der Schweiz. ,Wir sind Mus-
lime, ich und meine Frau wollten einmal im Leben
den Hadj machen. Unsere Kinder konnten wir nicht
alleine lassen, also fragten wir meinen Schwiegerva-
ter, ob er kommen wiirde, um auf die Kinder auf-
zupassen.“ Es sei schon etwas viel Arbeit gewesen,
kochen, putzen, waschen, zu den Kindern schauen,
doch er habe es gerne gemacht. Der Schwiegervater
sei zum ersten Mal im Ausland gewesen. Alles war
neu fir ihn. Am ersten Morgen habe er sich nach
dem Ruf des Muezzins erkundigt.

+WIR MUSSEN DIE FABRIK
SCHLIESSEN UND IHNEN
KUNDIGEN.*

Mehmet Yagartiirk fiel aus allen Wolken. 2009, an
seinem ersten Arbeitstag nach den Sommerferien,
erhielt er die Kiindigung, 30 Jahre hatte er in der
Wagonfabrik Josef Meier in Mohlin gearbeitet. Als
ein guter, zuverldssiger Mitarbeiter war er sehr ge-
schitzt. Der Schock sass tief. Zum ersten Mal dach-
te er laut iiber eine Riickkehr in die Tiirkei nach.
Seine Frau war dagegen. Sie liebt das Leben in der
Schweiz: ,Hier sind die Kinder, die Enkelkinder
und ich habe alles in der Schweiz®, sagt sie.

From 1976 to 1978 Mehmet Yagartiirk did his mili-
tary service in Turkey. Having finished he received
a work permit in Canton Aargau and returned to
Switzerland. As a result he was not there again when
his second son, Nihat, was born in October 1978.
Nazire had been very happy to be finally reunited
again with her husband in Switzerland. But leav-
ing Hasan behind was terrible, Nazire said, visibly
shaken. A year later they finally brought him to
Switzerland as well. In 1981 their daughter Ozlem
was born.

For Mehmet Yasartiirk a good education for his
children was important. The school secretary in
Mohlin was surprised to learn about his support
of Hasan’s enrolment in a preparatory class; he was
used to a different attitude on the part of migrant
worker parents. Mehmet was always clear about
his commitment to provide his children with the
best starting position. He himself would have been
grateful if his father had made him visit a language
course as a young man and given him the chance to
do an apprenticeship. A professional training would
have enabled him to earn more.

Schooling began with difficulties when Hasan was
wrongfully sent to the “Realschule”, the lowest
level, instead of upper secondary school. Mehmet
Yasartiirk decided to move to Rheinfelden to be able
to send his children to better schools. Looking back,
that was a fortunate choice, he said. All his children
were able to get a good education. Ozlem trained as
a salesperson, Hasan as a mechanical draughtsman
before completing his degree in technical engineer-
ing at college. Nihat studied international relations
and now works as a business consultant.

Mehmet Yasartiirk recalls a visit by his father in-law
to Switzerland.

“We are Muslims, as you know, and once in our life
my wife and I wanted to go on the Hajj. But we
could not leave our children unattended, so we
asked my father in-law, whether he would come
to Switzerland and look after them?” It was a lot of
work, cooking, cleaning and to caring for the chil-
dren, but the father in-law was happy to do it. It was
his first time abroad. Everything was new to him.
On his first morning in Switzerland he had asked
about the call of the Muezzin.

Mehmet Yagartiirk was thunderstruck. When the
couple returned from vacation in the summer of
2009, and he was laid off. He had worked at the wag-
on factory Josef Meier in Mohlin for thirty years,
where he had been a well-respected, good and reli-
able employee. Nazire and Mehmet Yagartiirk were
shocked. For the first time he thought about return-
ing to Turkey. His wife objected because she loved
life in Switzerland:

“The children and grandchildren are here, and every-
thing I have is in Switzerland”, she said.

When the factory was sold, some of the employees
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iscileri siirekli kontrol etmek gerekiyor, keske bir-
¢ok isi kendim yapabilsem, diye anlatiyor Mehmet
Bey. Burada kendini evinde hissetmiyor, kimse ona
burali biri gibi davranmuiyor aksine onu siirekli kan-
dirmaya galisiyorlar. Ancak hedefini hi¢ unutmuyor.
Amacim dort daireli binanin bir dairesini kendim
ve Nazire hanim i¢in yapmak ve diger ti¢ daireyi de
¢ocuklarimiz i¢in yapmak sonrasini diigiinecegim,
diyor Mehmet bey.

Anlastik, diye anlatiyor Nazire Hanim. Kendisi yilin
yarisini Isvigrede, diger yarisini da esinin yaninda
Trabzonda gegirecek. Isvigredeki hayatindan, ¢o-
cuklarindan ve torunlarindan ayni zamanda yiiz-
mekten ve yapmay1 ¢ok sevdigi bahge islerinden
vazgecmek istemiyor.

Die Fabrik wurde verkauft und ein Teil der Mitar-
beiter iiber eine Temporirfirma zu schlechteren
Bedingungen wieder eingestellt: darunter auch
Mehmet Yagartiirk. Doch aus der Idee einer Riick-
kehr wurden immer konkretere Pline. Der Ent-
scheid fiel nicht leicht: ,Wir sind in der Schweiz
erwachsen geworden und unser Familienleben war
in der Schweiz, erzidhlt Mehmet Yagartiirk. Doch
Ende Mai 2014 verliess das Ehepaar Rheinfelden in
Richtung Trabzon.

+ICH GEHE SO GERNE
SCHWIMMEN.*“

Der Umbau des Hauses koste viel Energie und Ner-
ven. Die Handwerker wiirden anders arbeiten als
in der Schweiz. Er miisse ihre Arbeit stindig kont-
rollieren, am liebsten mache er vieles selber, erzahlt
Mehmet Yasgartiirk. Er sei hier nicht mehr richtig zu
Hause, werde auch nicht als einer von hier behandelt.
Und man versuche stindig, ihn tibers Ohr zu hauen.
Doch er habe ein Ziel vor Augen, dieses Haus mit
den vier Wohnungen zu renovieren - fiir sich und
Nazire und fiir die drei Kinder je eine. Dann werde
er weiter sehen, sagt Mehmet Yasartiirk.

Sie hitten sich geeinigt, erzdhlt Nazire Yagartiirk, sie
werde ein halbes Jahr in der Schweiz und ein halbes
Jahr bei ihrem Mann in Trabzon leben. Auf ihr Le-
ben in der Schweiz, die Kinder, die Enkel, aber auch
auf das regelmissige Schwimmen und ihren Garten,
in dem sie gerne arbeite und sich sehr wohl fiihle,
konne und wolle sie nicht verzichten.
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were rehired by a contracting firm, but on poor terms
and conditions, among them Mehmet Yasartiirk.
Slowly the idea of returning to Turkey became a con-
crete plan. The decision was not easy:

“We had grown up in Switzerland and our family life
was in Switzerland,” Mehmet Yasartiirk said.
But at the end of May 2014 the couple finally left
Rheinfelden for Trabzon in Turkey.

Work on the house was proving difficult and
drained energy and nerves. The craftsmen were
not like those in Switzerland which meant he had
to monitor their work all the time. Indeed, Mehmet
said, I prefer to do many of the tasks myself. He no
longer felt at home here, and the people didn’t look
upon him as a local. Moreover, they constantly tried
to cheat him. But he had a goal in mind, that is, to
renovate the house with its four apartments - one
for himself and Nazire, and one for each of his chil-
dren. Time will tell what the future holds, Mehmet
concluded.

They had agreed, Nazire added, that she would alter-
nate between living six months in Switzerland and
six months with her husband in Trabzon. She was
not willing to give up her life in Switzerland - her
children and her grandchildren, to go swimming
and her garden where she loved to work and where
she felt at peace.






“WIR KONNEN IN DER HEIMAT IN DEN FLIEGER STEIGEN
VE UG BIN KILOMETRE SONRA EVIMIZE KAVUSURUZ
(ULKEMIZE GIDEN UCAGA BINIP UC BiIN KILOMETRE SON-
RA EVIMIZE KAVUSURUZ, AY YILDIZ, 2011.)

Bu alint1 Isvigre halkinin biiyiiyen niifusunun bir kisminin yagam evreni hakkin-
da 6nemli bir bilgi sunuyor. Yeni iletisim araglar1 sayesinde ¢ok dilli olmak tipki
birden fazla vatandaslik gibi sosyal, kiiltiirel, ekonomik hayatin giinliik gergekleri
arasinda yer aliyor. Sosyal bilimci Yasar Aydin'in da dedigi gibi ¢ifte vatandaslik

“ya o ya bu” degildir, smnir Gtesi bir iletisimdir ve sanal degisim ulus-6tesi yoneli-
min bir par¢asidir (Aydin, 157-158, 2013.)

Tiirkiyede aragtirma amacryla kaldigim bes aylik siire icinde hem Isvigre hem
Tirkiyede kalmis ya da kalmakta olan dért kadin, bes erkek ve bir evli giftle goriis-
meler yaptim ve onlarin giindelik hayatina kismen katildim. Benim ilgim yolda
olmanin, yani farkli mekanlari evi kabul etmenin kosullar1 altinda 6zel kimlikle-
rin nasil olustugu meselesine yoneliktir. Kendileri hakkindaki anlatilarda, ¢alig-
tiklar alanlarda ve olaylarin cereyan ettigi yerlerde kiiltiirel baglamda kisiye 6zgii
degisimler oldugu gibi uyum ¢abalarinda da farkliliklar gériilmekte. Toplumsal
deger yargilar1 ve davranslar benimseniyor ve degistiriyor, ve karsilikli etkilesim
i¢inde yeni kimlikler meydana geliyor.

N BULMAK

NTD

~ Gruplarin ve bireylerin gerceklestirdigi isi anlamak i¢in bu isi “kiltiirel ge-
- " viri” (Keinz, Schonberger, Wolf, 2012) olarak tanimlaniyor. Soru su: kavramlar,
nesneler ve sosyal pratikler bir baglamdan bagka bir baglama ¢evrilirse ne olur?
— Aktorler geviri sirasinda hangi strateji ve taktikleri izliyorlar?
- Tiirkiyedeki dort kadin, bes erkek ve bir evli ¢iftle goriismeler 2014’tin tem-
— muz ve aralik ayida gergeklesti. Yani Recep Tayyip Erdogan yonetimi altindaki
_ . Tirk hitkiimetinin giderek artan otoriter tavirlari ve farkli diistinenlerle ¢atigma-
) sinin heniiz goriilmedigi bir politik doneme denk gelmektedir bu. Baglantilar:
: kurmak icin 6nce Isvigre ya da Tiirkiye'ye yeniden g edenler ve gd¢menler hak-
= kinda, olgular ve sayilar, ama ayn1 zamanda benim soru ve diisiincelerimi dile
11 getiren teorik séylemim hakkinda genel bir sunum yapmak istiyorum.
"~
OLGULAR VE SAYILAR
| Isvigredeki Tiirk niifusu 1960'dan 1990’lara kadar siirekli olarak artt1. Yiiksek is-
" sizlik orani, Tiirkiyedeki sorunlu politik durum ve Isvigre ekonomisinin is giicii-
\~ ne olan biiyiik talebi yirminci ytizyilin sonlarina kadar Tirkiye'nin kirsal ve dogu
— bolgelerinden tam 100.000 gd¢men ve miiltecinin Isvicre'ye gelmesine neden
oldu. Tiirkiyeli birgok go¢men Isvigre vatandagt oldu. 1980 askeri darbesinden
: sonra Isvi¢re'ye siginma talebinde bulunanlarin Tiirk vatandaslarinin biiyiik bir
> . kismi Kiirt ve Alevilerden olusuyordu (Isvigre Tarihi Elkitabi, 2014).
- - Bugiin Isvigreéde Tiirk kokenli 120.000 kisi yastyor ve bunlarin yaklasik
m 46.724°11 Isvigre vatandasi (Wanner/Steiner,2012,32). Birkag yildan beri go¢men-
R lerin says1 azaliyor. 2002'de Tiirkiyeden Isvicre’ye gelen kisi say1s1 3.063’ken 2014
~— yilinda bu say1 1.643’tii.
— Su an tam tersi bir gekilde Isvigre'yi terk edip Tiirkiye'ye gidenlerin agirhk ka-
111 . zandig1 goriilityor. 2002'de bu rakam 841'di. 2014 de ise 1.348 kisiye ulast: (Federal

ISVICRE VE TURKIYE ARASINDAKI ULUS-OTESI UZAMLARDA

Istatistik Dairesi, 2016). istanbuldaki Isvi¢re Baskonsoloslugu'nun verilerine gore
2016’n1n ocak ayinda Tiirkiyedeki 4.136 Isvigre vatandasinin 3.483’tiniin gifte va-

\
J

I

hd . tandas (Isvigre-Tiirk) oldugu agikland: (Isvigre Baskonsoloslugu, 25.01.2016).
: Burada BagkonsolosluK'ta kayitli olan sayilar s6z konusu. “Kesinlikle bu ka-
| - yitlarin diginda sayist bilinmeyen Isvigreliler de vardir. Herhangi bir tahminde
. bulunamiyoruz” (Isvigre Bagkonsoloslugu Istanbul, 10.11.2014). 2014’{in tem-
- muz ayinin sonundaki sayilar1 2016’nin ocak ayindaki sayilar ile karsilastirirsak
\~~ az Once bahsettigimiz gibi Tiirkiye'ye go¢lin devam ettigi goriilityor. 2014’tin
I . temmuz aymnin sonunda Isvigre pasaportu olan 3.526 kisi Isvigredeki bagkon-
u solosluga bagvurdu. 2016 nin ocak ayinda ise bu rakam 4.136 oldu (Isvigre
— Bagkonsoloslugu Istanbul, 25.01.2016). Ayrica cift vatandashigin sayica fazla ol-
)_ " mast [svigreden Tiirkiye'ye gd¢ edenlerin arasinda evlilik yoluyla Tiirk pasaportu
111 alanlarin yani sira bir zamanlar Tiirkiyeden Isvi¢re'ye go¢ edenlerle sonraki ku-

saklarin s6z konusu oldugu akla geliyor.

SINIRLARI GECMEK

,MELANGE, HOTCHPOTCH, A BIT OF THIS AND A BIiT OF THAT IS,
HOW NEWNESS ENTERS THE WORLD.* (RUSHDIE, IMAGINARY
1992, 394)

NIMSI

Gog aragtirmalarindaki yeni dénemlerde gog, 6zel bir toplumsal alan olarak
goriilmemekte. Go¢ fenomenini analiz nesnesi olarak goriiyorlar ve Emile
Durkheimcr anlamda “fait social” (sosyal olgu) olarak betimliyorlar. Durkheim’a

KIMLIKLERIN DONUSUM SURECI
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gore bu fenomen toplumu bir biitiin anlaminda, yapisal olarak etkilemektedir ve
sadece gerekli goriildigtinde ve de tarihi etkisi varsa kigisel olarak ele alinmalidir.
(Durkheim, 1965).

Gog fenomeni degisimlerin nedeni ya da soncu degil, ayn1 zamanda sosyal ve
kiiltiirel degisim siire¢lerinin tiimiinii olusturan temel 6ge olarak yorumlanmak-
tadir; bu degisim siiregleri diinya ¢apindaki iligkilerin, yani kiiresellesmenin yo-
gunlagmasi ve karmagiklasmasinin bir kismini olusturmaktadir (Dahinden, 2013,
5.89-90). Bu anlamda gé¢, gegici bir olgu ya da bir kereligine olup biten bir feno-
men degildir, aksine sosyolog ve go¢ aragtirmacisi Ludger Pries'in da ifade ettigi
gibi “ucu agik” bir siiregtir ve bu kusaklarin 6tesine uzanan hassas ve degisebilir
bir durumdur; karsilikli olarak kendini ve yabanci olani algilayarak, gogmenlerle
go¢men olmayanlar arasinda iliskiler kurarak yerel aidiyet ve baghliklarin ¢ogul
(ekonomik, politik, sosyal ve kiiltiirel) bi¢cimine ulasir. Boylece “lilke sinirlarini
agan, gogmenlerin kalic1 yasam pratiklerini olusturan sosyal dokular meydana
gelir” Onlarin “vatan™ A ya da B tilkesi degildir, aksine bunlarin 6tesinde onlarin
kendi kurduklar: sosyal uzamlardir. insan kendini ne Alman ne de Tiirk olarak
hissediyor, aksine Alman-Tiirk ya da Tiirk-Alman olarak hissediyor. Hayatlarin
Almanyada mi gegirmek istediklerine ya da Tiirkiye'ye gitmek isteyip istemedik-
lerine nihai olarak karar vermiyorlar. Bir siireligine Hollandaya ya da Fransa’ya
go¢ edip sonra donebilirler, Almanya ya da Tiirkiye arasinda mekik dokuyabilir-
ler de (A.g.e.,5.77).

Gorustagiim kisilerin hayat hikéyelerinde benimsemek, uyum stireci ve kendi-
ni yeniden bulmanin bitiin unsurlary; dillerin, fikirlerin ve degerler diinyasinin
nasil benimsendigi, degerlendirildigi, kullanildig1 ve ne tiir aidiyetler olarak for-
miile edildigi acik¢a goriilmektedir. 30 saatten fazla siiren goriismelerden elde
ettigim temel gozlemlerimi agagida 6zetliyorum.

DiLi BENIMSEMEK

“Anaokuluna gittigimde bir tek kelime Almanca bilmiyordum,” diyordu Yasemin
Meral bir gériismemizde. Almancay1 anlayamamak, bu ac1 verici deneyim onda
yer etmis ve kendisinden yedi yas kiigiik kiz kardesinin ayni deneyimi yasama-
masl i¢in onunla hep Almanca konugmus. Goriistiigiim kisilerin anlattiklarindan
durum ve konuya gore Almancaya ya da Tiirk¢eye oncelik verdikleri anlagiliyor.
Gocukken Isvigre'ye gelmis ya da Isvigrede dogmus olanlar Almancay1 éncelik-
le okulda 6grendiler; yetiskinler ise i yerinde, bir dil kursunda ya da hayatin
akigi icinde Almanca konugan arkadaslarindan, film izleyerek ya da kendi ken-
dilerine, gazete, dergi ve kitap okuyarak égrendiler. Ikinci ve tigiincii kugaklar
Tiirkgeyi ailelerin yaninda, dil kurslarinda, Tiirkiyedeki akrabalarinin yaninda
kaldiklarinda ya da Tiirkiyedeyken gittikleri okullarda 6grendiler. Dili benim-
seme siiregleri degisen aidiyetlerin bir yansimasidir. Biiyiik bir ¢ogunlugun da
ifade ettigi gibi Almancay1 basarili bir sekilde 6grenmenin en iyi yolu kaldiklar1
cevrede fazla yabancinin olmamasma bagliymis. “Cocuklarimin iyi Almanca 6g-
renmesini istiyorsam yabancilarin az oldugu yerde ikamet etmem gerekir. Benim

amacim ¢ocuklarimmn bu dili iyi 6grenmeleri ve béylece iyi egitim almalaridir,”

diyor Mehmet Yasartiirk digerlerini temsilen.

Aile i¢inde dilin kullanimi ailenin kiiltiirel kokenine karsi mesafeli olmaya
ve farkli kiiltiirlere olan ilgiye isaret de edebilir. “Benim ailem her zaman Tiirkge
konugtu. Ben ve kiz kardesim onlarla her zaman Almanca konustuk. Bu yiizden
zaman i¢inde Tiirkgeyle ilgili sorunlar yagamaya bagladik. Tamamen uyum sagla-
mistik, bir Isvigreli gibi yastyorduk,” diye anlatiyor Geng Osman Yavas.

Ote yandan ailenin kendi kiiltiiriinii 6gretme istegi ve kendi dilinden duy-
dugu gurur ailenin dilinin se¢ilmesinde etkisini gostermektedir: “Ben hig¢ Tiirk
okuluna gitmedim, ama annem evde asla Tiirk¢eden bagka bir dilin konusul-
masina izin vermiyordu. Bundan gayet memnunum,” diyor Mehmet Yildirimli.
Sozii bu kez Yasemin Merale birakalim: “Ailem her zaman sunu soyledi: biiyiik
anne ve babanizla iyi bir iligki i¢inde olmanizi ve Tiirk kiiltiirtinii tanimanizi isti-
yoruz. Okul tatillerinde gogunlukla Tirkiye'ye gidiyordum ve Carsamba giinleri
ogleden sonra Tiirk¢e derslere giriyordum, okuma-yazma 6greniyor ve Tiirk¢e
kitaplar okuyordum?

Goriigtigiim kisilerin anlattiklarindan her durum ve konuda her zaman
Almancay ya da Tiirkgeyi 6n plana ¢ikardiklari agik¢a goriilityor. “Duygulari
Tiirkge algiliyorum, olgulari ise Almanca,” diyor Yasemin Meral. Atilla {leri'nin
torunlar1 ona ve karisina “dede” ve “nine” diyor. “Grossvater’ ya da ‘Opa’ demek
bize yabanci geliyor,” diyor.

Tiirkiyede kaldiklarinda, oraya geri doéndiikleri ya da gog ettiklerinde Tiirk
dilinin zenginliginin, ama ayni zamanda agiklarinin farkina variyorlar. Ttirkiyede
liseye gitmeye bagladiginda Tiirkeyle ilgili sorunlar yasayan Ismail Topag bize
sunlar1 anlatiyor. “Her yil daha iyi oldum ve Tirk dilini sevmeye bagladim.
Almancadan daha renkli bir dil” Tiirkgesi gayet iyi olmasina ragmen buradan
biri olmadiginin bilincinde olan Tiilay Kula sunu soylityor: “Aksanim olmadig:
i¢in sansliyim. Buna ragmen yurtdisindan geldigimi fark ediyorlar, ¢tinkii belli
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ifadeleri ve deyimleri farkli kullanryorum ya da garip buldugum igin bazi selam-
lagma sekillerine uyamiyorum.”

DEGERLERI BENIMSEMEK

Goristiiglim kisiler anlatimlarinda Tirk ve dogulu degerlerinin kargisina
Avrupali, Isvigreli degerleri koyuyorlar. Bunlar &zellikle ii¢ alanla ilgili: her
iki cinsin davraniglari, ailenin degerleri, bireysel ve politik 6zgiirliik bi¢imleri.
“Isvigrede kargimdakine diiriist ve hoggériilit olmay1 6grendim. Avrupa’nin bana
verdigi ve buraya gelirken beraberimde getirdigim en dnemli degerler bunlardir,”
diyor Miijde Tonbekici ve devam ediyor. “Kadin ve erkek iligkilerine gelince, bu
geng kizligimdan beri benim i¢in 6nemli bir mesele olmustur. Partileri hatirliyo-
rum. Kiz arkadaslarimin hepsi geceleyebiliyorlardi, ben ise geceleyin ailem tara-
findan alintyordum. Daha o zaman biiyiidiigiimde eskimis toplumsal normlara
boyun egmeyecegim diye kendi kendime yemin ettim. Ornegin {zmirde geng bir
ogrenciyken erkek arkadasimla birlikte eve tasginmistim. Bu 1980’larin basinda
devrimci bir eylemdi. Elbette ailenin otoritesi gereklidir ama gocuklara 6zgiir-
ce hareket edecekleri alan vermek 6nemlidir. Cocuklarimi béyle yetistiriyorum.”
Tasarimci ve is kadini olarak Tiilay Kula ailesinin kéyiindeki birgok kadinin rol
modeli olmus. “Terzim bir keresinde bana kendi isini yapmakta onu motive et-
tigimi s6ylemisti. Bugiin kendisi basarili bir ¢anta imalatgisi. Koye is getirdigim,
kadinlar1 ¢aligtirmayi sevdigim herkesin dilindedir”

Goriistiigiim kisiler Isvigreli aileleri kendi ailelerinden daha &zgiir buluyor-
lardi. Bu deneyimlerin hayatlar1 {izerinde izleri olmus. “Ailem ve akrabalarim
arasinda evlenmeden ayr1 bir eve tasinan ilk kisi bendim,” diyor Yasemin Meral.
Ve Harun Dogan: “Tiirk cevreleriyle fazla bir iliskim olmadi. Daha ¢ok Isvigreli
aileler ve gocuklardan etkilendim. Ailem benim kendime 6zgii, sira dis1 hayat
tarzimi kabul etmek zorunda kaldi. Daha 20 yagindayken ilk grafik biiromu agti-
gimda bana yabanci oldugumuzu ve normal bir is bulmam gerektigini sdylediler.”

YETENEKLER EDINMEK

Ayrica goriigtiigiim kisiler Isvigrede bilingli bir sekilde ya da kendiliginden elde
edilmis yetenekleri vurguluyorlar. “Daha Isvi¢rede ilkokula giderken kitaplar: sev-
digimi fark ettim. Miizige olan egilimimde orta okuldaki 6gretmenim araci oldu,”
diye anlatryor Geng Osman Yavas. Her zaman yiizmeyi 6grenmek istemisimdir,
diyor Nazire Yagartiirk. Sadece kadinlar i¢in yiizme kursu Isvigrede varmis ve
bu sayede ¢ok arzuladig1 bu sporu gergeklestirebilmis. Toplumsal politik aktivi-
teleri Memet Sahin'i Isvicredeki politik sistemin esasli uzmanlarindan biri haline
getirmis. Atilay Ileri sadece Ziirih iiniversitesinde hukuk egitimi almadu, ayni za-
manda Ziirih kantonunda avukatlik sinavlarini basariyla gegti. Bunlarin diginda
birgok ilgi alani oldu. Bir liberal olarak sosyal sorumluluk projelerinde yer aldu.
Ornegin Marksizm’i inceledi. 1970li yillarda Marks'in Kapital'i Tiirkiyede yasakt1.

CEVIRMEK

Geng Osman Yavas ¢eviriyi meslek olarak edindi. “Bir is ilani tizerine bagvurdum.
Bir, iki kitap ¢evirdim. Yayinevi benden memnun kald: ve bagka ¢eviriler aldim”
Miijde Tonbekici de rehber olarak Alman turistleri Tiirkiyede gezdirirken geviri
yapryor. “Almancay: direkt olarak meslegimde kullanabiliyordum. Varolusumun
temeli budur”

Genel olarak gé¢men ailelerin gocuklar: aileleri igin ¢esitli geviri hizmetleri
sunarlar. Resmi kurumlarin mektuplarini gevirirler ve ayrica okulda 6gretmen
ve aile arasindaki gortismelerde aninda ¢eviri yaparlar. “Daha ¢ocukken ¢evir-
mendim. Bu durum bana yorumlarimda esneklik de sagliyordu,” diye anlatiyor
Harun Dogan.

KENDiNi YENIDEN BULMAK

Kiiltiirel 6ztimsemeler ve uyum ¢abalar1 kriz ve belirsizliklerin neden oldugu
kendini yeniden bulma siireglerini doguruyor. Daha o6nce yukarida Ludger
Pries’ten alint1 yaparak belirttigim gibi bu ucu agik bir siirectir. Yasartiirk ailesi-
nin hayatinda Mehmet Bey’in igini birakmasi varolussal bir krize neden olmustu.
Bunu iizerine Tiirkiyedeki olanaklar ve kaynaklar tizerine diisiinmeye basladi.
Orada daha {ig ay igersinde kendisinin yabanci biri oldugunu deneyimlemek zo-
runda kald1. “Seni bir yabanci, zengin bir adam olarak goriiyorlar. Yapabildikleri
her yerde seni kaziklamaya galistyorlar. Ac1 verici bir durum,” diyor Mehmet Bey
bir gériismemizde ve devam ediyor. “Selam verisinden, yiiriimeden, giyiminden,
pazarda tirtinlere bakisindan seni taniyorlar ve bundan faydalanmaya galigtyor-
lar” Yeterli Almancast olmadigindan dolay1 Isvigre vatandasligi alamayan Nazire
Hanim kocasindan farkls olarak Tiirkiye’'ye dénmeyi hig istemedi. Daha énce ol-
dugu gibi Isvigrede kaldig yeri bildiriyor ve her iki iilke arasinda gidip geliyor.
Ciftin kendilerini ve evlilikle ilgili bireysel rollerini, daha dogrusu kimliklerini
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yeniden tanimlamanin bir yolunu bulmasi gerekiyor. “Elimizden geleni yapryo-
ruz. Nasil devam edecegini bilmiyoruz,” diyor Mehmet Bey.

KENDiINi YENIDEN BULMAK -
YERDEGISTIRMELER

Kendini yeniden bulmak stireglerinde yer degistirmeler gergeklesiyor. Ailenin ve
toplumun rol dagilimlar1 degisiyor, aidiyetler yeniden tanimlaniyor. Tiilay Kula
geng kizken Tiirkiyedeki akrabalarmin yaninda kalmaktan hi¢ hoglanmryordu.

“Her seye karistyorlar, her seyi ¢ok iyi bildiklerini zannediyorlardi. Bu sinirimi bo-
zuyordu,” diye anlatryor; kendisi bugiin tasarimc olarak aile sirketini yonetiyor:

“Benim hayatim aile tiyelerini birbirine yaklastirdi. Herkesin bir isi var. Babam
kuryelik yapryor. Annem kaliplar1 kesiyor ve kéydeki terzilere nasil yapacaklarini
gosteriyor. Teyzem takilarin ve atkilarin {iretimini kontrol ediyor. Amcam mallar
gonderiyor” Ailesinden ¢ok 6nce ayrilip sanat ve is diinyasinda kendi arzularin
takip eden Harun Dogan da birka¢ olumsuz deneyimden sonra aile kaynaklarina
bagvuruyor. Istanbul'daki tasarim stiidyosunu enistesiyle birlikte ydnetiyor, kiz
kardesi de onlarla birlikte ¢alisiyor. “Gergi tipik bir aile sirketi gibi ¢alismiyoruz,
ama isin baginda bir tanidiginin olmas: biiyiik bir avantaj. isvigredeyken geceleri
rahat uyuyorum,” diyor Harun Dogan. Ayni sekilde Atilay {leri de kiztyla beraber
aile sirketini ydnetiyor. Is kazalar1 davalarina bakan bu iinlii avukat yirmi y1l énce
Selguk’ta birkag hektarlik toprak satin aldi ve bugiin 70 hektarin sahibi, bunun
bityiik bir kismini zeytinlik olarak kullaniyor. Atilay leri o giinleri sdyle anla-
tryor: “Kardesimle birlikte buray: aldigimizda bu daha ¢ok bir kimlik arayisiydu.
Burasi bana biiytidiigiim yeri, dedemin degirmenini animsatiyor. O zaman zeytin
tiretimi yapacagimi hi¢ diisinmemigtim.”

Memet $ahin 1997 yilinda tam on sekiz yil sonra yeniden Tiirkiye'ye tatile
geldiginde tilkenin politik olarak teslimiyeti ve ilgisizligi karsisinda hayal kirikli-
gina ugramusty. Tirkiyede bir hayat kurmay1 diisiinemiyordu. Son yillarda ve Ege
kiyilarindaki Didimde tatil zamanlarinda o ve kendisi gibi uzun yillar yurtdisin-
da yasamis kafa dengi insanlarla tanisinca bakis agis1 degismeye baslamuis. Bir ev
satin alinarak ilk adim atildi. “Siyasal diisiince tarz1 degisti. Bir ,angajman var ve
ben de gelecekte bu yeni politik hareketin bir parcasi olacagimi diistinebiliyorum,”
diye anlatiyor Memet $ahin.

Buraya ait olmamak, yabanci olmak deneyiminin illa ki ac1 verici olmasi ge-
rekmiyormus, bu insan1 merakli da yapabilirmis, diye anlatiyor, kendisini vatan-
s1z olarak tanimlayan Miijde Tonbekici. “Bir yandan koklerin yok, ama &te yan-
dan her seye kars: aciksin ve bu harika bir sey. Nerede olursam olayim insanlarla
olan iliskim hep 6nemli olmugtur”

Geng Osman Yavag bu dev sehrin kalabaliginda dahi ona huzur veren so-
gukkanliligini Isvicrede sosyallesmesine bagliyor. “Pazar giinleri her yer sakindi,
caddelerde pek insan olmazdi. Bu zamanlari degerlendirmeyi, kendimi mesgul
edebilmeyi 6grenmek zorunda kaldim”

KENDiINi YENIDEN BULMAK -
DEGERLENDIRMEK

Gorustugiim kisilerin hayat hikayeleri, kiiltiirel degisim ve uyum ¢abalarinin na-
sil degerlendirdikleri, bunlardan is fikirleri ve ekonomik gereksinimlerini nasil
gelistirdiklerini gosteriyor.

Ismihan Topag Izmirde (onun yeni memleketi) giizellik bakimuyla ilgili bii-
yiik bir piyasanin oldugunu bilerek Isvigrede bu alanla ilgili egitimini siirdiirmiis
ve bugiin bir giizellik salonu isletmektedir. “Miisterilerim Isvigredeki egitimime
deger veriyor ve ben burada aligilmis olmayan bir hizmet veriyorum. Ornegin bu-
rada her zaman iecek ve atigtiracak bir geyler vardir” Basarisint hem Isvigreli hem
de Tiirk kékenli olmasina bagliyor, bu sayede kendi alaninda yenilikler yapabiliyor.

Geng Osman Yavas da farkl kiiltiirel etkileri ve becerileri kendi i¢in verimli
hale getirmis biridir. Almanca-Tiirkge dil ve edebiyat bilgisiyle miizikal becerile-
rini meslege doniistiirmeyi bagarmigtir.

Tiilay Kula Tiirkiyedeki iireticilerle tartismay: ok verimli ve yaratici buluyor.

“Isvigrede kaliteyi kontrol etmek zorunda degilsin. Her sey yolundadir. Ama yeni
bir fikrin varsa ve bunu uygulamak istiyorsan bu zor olur. Tiirkiyede ama insan-
larin daha agik ve ilgili olduklarini, zaman ayirdiklarini ve ayn1 zamanda farkl
bir sey yapmaya hazir olduklarini tecriibe ettim. Tasarim, yaraticilik, gelistirme
ve iiretim igin Istanbulda olmay1, sonrasindaki idari isler, satis ve siiriim igin
Isvigre'yi tercih ederim”

Goriigmelerim sirasinda her zaman ortaya ¢ikan bir 6zellik var ki o da araci-
lik etmek ve tamamlayici unsur olmaktir. Memet Sahin bunu soyle tarif ediyor:

“Her zaman ¢emberi disarida bulunanlara agmak i¢in ¢aba gosteririm” Mehmet
Yildirimli i¢in bu kendi sinirlarinin 6tesine bakmak; farkli sorunlari, sebepleri
ve ilgileri olan insanlar1 bir araya getirmek, sinerji yaratmak, profesyonel ag-
lar kurmak anlamina gelir. Harun Dogan da miisterileriyle 6zel bir kampanya

gelistirmeye, geleneksel olanla modern olan1 birlestirip yeni bir sey meydana ge-
tirmeye katki sagliyor.

BiRDEN FAZLA KULTURE AIiT OLMANIN
POTANSIYELI

GO¢ deneyimi goristiigiim kisilerde birgok kiiltiire ait olma konusunu giinde-
me getiriyor. Isvigrede sosyallesmek ve Tiirk kokenli olmak belirsiz bir aidiyet
duygusunun esas nedeni. Hepsi i¢in gegerli olan gergek su: birer yetiskin olarak
varliklarini her iki tilkede siirdiiriiyorlar ya da Tiirkiyede yeniden yasama karari
aliyorlar. Ama birden fazla kiiltiire ait olmalarinin bilinci agik¢a bu karar1 ger-
ceklestirmelerine izin veriyor. Basta yabanc bir tilkede sosyallesmenin ardinda
biraktig: izler o kadar giiglii ki insan bunlar: istemiyor olsa da kolayca bir kena-
ra birakamiyor. Dahasi kimliklerin kendini yeniden bulmasindaki bu belirsizlik
olumlu bir sey olarak deneyimleniyor. Isvigrenin toplumsal, ekonomik ve kiil-
tiirel hayatina uyum saglamakta yasanan bazi zorluklar birden avantaja doniise-
biliyor. Ailelerinin geldikleri {ilkede yeniden yasamaya basladiklarinda buraya
basarili bir sekilde ayak uydurup bu kiiltiire yeni bir seyler getirebiliyorlar. Bu
yuzden goriistiigiim bu kisilerin birden fazla kiiltiire ait olmay: bir potansiyel
olarak gérmeleri ¢ok dogal.
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IDENTITARE TRANSFORMATIONSPROZESSE IM

TRANSNATIONALEN RAUM ZWISCHEN DER SCHWEIZ

UND DER TURKEI

ESSAY

"WIR KONNEN IN DER HEIMAT IN DEN FLIEGER STEIGEN
VE UC BIN KILOMETRE SONRA EVIMIZE KAVUSURUZ."
(WIR KONNEN IN DER HEIMAT IN DEN FLIEGER STEIGEN
UND NACH 3000 KILOMETERN LANDEN WIR BEI UNS ZU
HAUSE.) (AY YILDIZ 2011)

Das Zitat bringt auf den Punkt, wie die Lebenswelt eines wachsenden Teils der
Schweizer Bevolkerung sich heute prasentiert. Dank neuer Kommunikations-
mittel schreiben sich Zwei- und Mehrsprachigkeit ebenso ein in eine alltagliche
kulturelle, soziale und 6konomische Praxis wie Mehrfachzugehorigkeit. Oder
wie der Sozialwissenschaftler Yasar Aydin es ausdriickt: Doppelzugehorigkeit sei
kein Entweder Oder, grenziiberschreitende Kommunikation und virtuelle Mobi-
litdt seien Teil transnationaler Orientierung. (Aydin 2013:157-158)

Wihrend eines fiinfmonatigen Forschungsaufenthalts in der Tiirkei habe ich
mit vier Frauen, fiinf Mannern und einem Ehepaar, die sowohl in der Schweiz als
auch in der Tiirkei zu Hause waren und sind, Gespriche gefithrt und mit ihnen
ein Stiick Alltag geteilt. Mein Interesse galt der Frage, wie sich unter den Bedin-
gungen des Unterwegsseins, des Zu-Hause-Seins an verschiedenen Orten neue
Identititen herausbilden. In den Erzédhlungen iiber sich selbst, in den Titigkeits-
feldern und Handlungsraumen zeigen sich individuelle Transformations- und
Ubersetzungsleistungen vom einen kulturellen Kontext in den anderen. Kompe-
tenzen und Wertvorstellungen werden angeeignet und transformiert und in ihrer
gegenseitigen Verkniipfung entstehen neue Identititen.

Dabei wird die ,,kulturelle Ubersetzung“, wie von Keinz; Schénberger; Wolft
(2012) definiert, als eine Arbeit verstanden, die von Gruppen und Individuen
geleistet wird. Die Frage ist, was passiert, wenn Begriffe, Objekte oder soziale
Praktiken von einem Kontext in den anderen iibersetzt werden. Welche Taktiken
und Strategien des Ubersetzens verfolgen die Akteure?

Die Gesprache fanden zwischen Juli und Dezember 2014 in der Tiirkei mit
vier Frauen, finf Mannern und einem Ehepaar statt. In einer Zeit also, in der
die politische Entwicklung, die zunehmend autoritir und auf Konfrontation mit
allen Andersdenkenden ausgerichtete Politik der tiirkischen Regierung unter
Recep Tayyip Erdogan noch nicht absehbar war.

Fiir die kontextuelle Einbettung gebe ich zunchst einen Uberblick iiber die facts
and figures der Migration und Remigration Schweiz-Tiirkei sowie Einblick in die
theoretischen Diskurse, die meine Fragen und Uberlegungen leiten.

FACTS AND FIGURES

Von den 1960er bis in die 1990er Jahre nahm die tiirkische Bevolkerung in der
Schweiz stiandig zu. Die hohe Arbeitslosigkeit, die politisch prekére Lage in der
Tiirkei und die grofle Nachfrage nach Arbeitskriften in der Schweizer Wirt-
schaft fithrten dazu, dass bis ins spéte 20. Jahrhundert gut 100.000 Migranten
und Fliichtlinge meist aus lindlichen und 6stlichen Gebieten der Tiirkei in die
Schweiz kamen. Viele Immigranten aus der Tiirkei haben sich einbiirgern lassen.
Unter den tiirkischen Staatsangehérigen, die nach dem Putsch von 1980 einen An-
trag auf Asyl in der Schweiz stellten, befanden sich tiberproportional viele Kurden
und Aleviten (Historisches Lexikon der Schweiz 2014).

Heute leben 120.000 aus der Tiirkei stammende Personen in der Schweiz, da-
von besitzen rund 46.724 das Schweizer Biirgerrecht (Wanner/Steiner 2012, 32).
Seit einigen Jahren nimmt die Zahl der Zuwanderer stetig ab. Kamen 2002 3.063
Personen aus der Tiirkei in die Schweiz, so waren es im Jahre 2014 noch 1°643.

Gerade umgekehrt ist der Trend derjenigen, die die Schweiz in Richtung Tiir-
kei verlassen. 2002 waren es 841 und 2014 stieg ihre Zahl auf 1.348 (Bundesamt
fiir Statistik 2016). Im Januar 2016 lebten laut Angaben des Schweizer General-
konsulats in Istanbul 4.136 Schweizerinnen und Schweizer, davon 3.483 Dop-
pelbiirgerinnen und Doppelbiirger (Schweiz-Tiirkei) in der Tiirkei. (Schweizer
Generalkonsulat, 25.1.2016)

Es handelt sich dabei um die Zahl derjenigen, die auf dem Generalkonsulat
registriert sind. ,,Sicherlich gibt es eine beachtliche ,Dunkelziffer von Schweize-
rinnen und Schweizern, die sich hier nicht immatrikuliert haben. Eine Schitzung
kénnen wir nicht abgeben.“ (Schweizer Generalkonsulat Istanbul, 10.11.2014) Ver-
gleicht man die Zahlen von Ende Juli 2014 mit der Zahl im Januar 2016, setzt sich
der bereits erwéhnte Trend einer Wanderung Richtung Tiirkei fort. Ende Juli 2014
waren 3.526 Personen mit einem Schweizer Pass im Schweizer Generalkonsulat ge-
meldet und im Januar 2016 4’136. (Schweizer Generalkonsulat Istanbul, 25.1.2016)
Die hohe Zahl der Doppelbiirger lisst zudem vermuten, dass es sich bei den Ein-
wanderern aus der Schweiz in die Tiirkei neben denjenigen, die durch Heirat einen
tiirkischen Pass erhielten, vor allem um ehemalige Auswandererinnen und Aus-
wanderer aus der Tiirkei in die Schweiz und deren Nachfahren handelt.
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GRENZEN UBERSCHREITEN

sMELANGE, HOTCHPOTCH, A BIT OF THIS AND A BIT
OF THAT IS, HOW NEWNESS ENTERS THE WORLD.*

(RUSHDIE, IMAGINARY 1992, 394)

Neuere Ansitze in der Migrationsforschung sehen Migration nicht als einen ge-
sellschaftlichen Sonderbereich an. Sie analysieren und beschreiben das Phino-
men Migration als ein fait social im Sinne von Emile Durkheim, als ein Pdnomen,
das die Gesellschaft insgesamt betrifft, strukturell bedingt und nur sehr bedingt
individuell wahlbar ist und eine Geschichte hat. (Durkheim (1965)

Das Phanomen Migration wird also nicht nur als Resultat oder Ausloser fiir
Verinderungen, sondern als ein integraler Bestandteil sozialer und kultureller
Transformationsprozesse verstanden - Transformationsprozesse, die Teil von
Verdichtungs- und Verflechtungsprozessen weltweiter Beziehungen, der Globa-
lisierung, sind. (Dahinden 2013:89-90) In diesem Sinne ist Migration auch keine
Episode oder ein einmaliges in sich abgeschlossenes Phanomen, sondern wie es
der Soziologe und Migrationsforscher Ludger Pries ausdriickt, als ,.ein ergeb-
nisoffener Prozess zu verstehen, der iiber mehrere Generationen hinweg fragil
und revidierbar bleibt, und der durch wechselseitige Selbst- und Fremdwahr-
nehmungen/-zuordnungen zwischen Migrierenden und Nicht-Migrierenden
zu multiplen (6konomischen, politischen, sozialen und kulturellen) Formen der
pluri-lokalen Einbindung und Teilhabe fithrt“ (Pries 2013, 68). Und so entstehen,
wie er weiter ausfiihrt, ,Landergrenzen tiberspannende soziale Texturen als eine
durchaus dauerhafte Lebenspraxis von transnationalen MigrantInnen®, deren

»Heimat® (ist) nicht Land A oder Land B, sondern der von ihnen konstruierte
Sozialraum zwischen beziehungsweise oberhalb von Land A und Land B ist. Ein
Beispiel: Menschen fiihlen sich weder als Deutsche noch als TiirkInnen, sondern
als Deutsch-TiirkInnen oder Tiirkisch-Deutsche. Sie haben sich nicht endgiiltig
festgelegt, ob sie ihr Leben in Deutschland verbringen oder in die Tiirkei gehen
wollen. Es kann sein, dass sie fiir eine Zeit in die Niederlande gehen oder nach
Frankreich migrieren und dann zuriickkehren - nach Deutschland oder in die
Tiirkei. Oder sie pendeln zwischen Deutschland und der Tiirkei“ (ebd., 77).

In den biographischen Erzdhlungen meiner Gespréachspartnerinnen und -partner
zeigen sich diese Aneignungs-, Ubersetzungs- und Neufindungsprozesse darin,
wie Sprachen, Kompetenzen und Werte angeeignet, bewertet, angewendet und
welche Zugehorigkeiten formuliert werden. Auf der Basis von mehr als 30 Stun-
den Gesprich fasse ich im folgenden die Kernaussaugen zusammen.

SPRACHE ANEIGNEN

,»1ch konnte kein Wort Deutsch, als ich in den Kindergarten kam®, sagt Yasemin
Meral im Gesprich. Nicht zu verstehen, diese schmerzliche Erfahrung sei ihr
geblieben und sie wollte nicht, dass ihre sieben Jahre jiingere Schwester die glei-
che Erfahrung machen muss, so habe sie immer Deutsch mit ihr gesprochen.
Meine Gespréchspartnerinnen und -partner erzéihlten ausfithrlich wie und wo
sie sich die Sprachen Deutsch und Tiirkisch angeeignet haben. Diejenigen, die in
der Schweiz geboren sind oder als Kinder in die Schweiz kamen, lernten Deutsch
primir in der Schule, die Erwachsenen am Arbeitsort, in Deutschkursen oder in-
formell mit deutschsprachigen Freundinnen und Freunden sowie durch Selbst-
studium, Filme und Fernsehen schauen, Zeitungen, Zeitschriften und Biicher
lesen. Lernort fir die tiirkische Sprache ist fiir die zweite und dritte Generation
neben Tiirkisch-Sprachkursen, Aufenthalten bei Verwandten in der Tiirkei oder
dem Schulbesuch in der Tiirkei hauptsdchlich die Familie. Im Sprachaneignungs-
prozess widerspiegeln sich die wechselnden Zugehorigkeiten. So erwihnte die
Mehrheit, wie wichtig es fiir den Lernerfolg der deutschen Sprache war, dass es
nicht zu viele Auslanderinnen und Auslinder in ihrem Umfeld gab. ,Wenn ich
will, dass meine Kinder gut Deutsch lernen, dann muss ich an einem Ort woh-
nen, wo es nur wenige Ausldnder hat. Mein Ziel war es, dass meine Kinder die
Sprache gut lernen und dass sie eine gute Ausbildung machen®, sagt Mehmet
Yagartiirk, stellvertretend fiir andere.

Die Sprachverwendung innerhalb der Familie kann auch auf Distanzierung ge-
geniiber der kulturellen Herkunft der Eltern und den Wunsch nach einer an-
deren sozialen und kulturellen Zugehorigkeit verweisen: ,Meine Eltern haben
immer Tiirkisch geredet und meine Schwester und ich haben mit ihnen immer
Deutsch gesprochen. Und darum bekamen wir mit der Zeit Probleme mit dem
Tiirkisch. Wir haben uns total angepasst. Wir lebten wie die Schweizer*, erzahlt
Geng Osman Yavas.

Auf der anderen Seite widerspiegelt sich in der Wahl der Familiensprache
auch das kulturelle Selbstverstindnis der Eltern, der Stolz auf die eigene Spra-
che: ,,Ich war nie in einer tiirkischen Schule, aber meine Mama erlaubte zu Hause

keine andere Sprache als Tiirkisch. Und dariiber bin ich sehr froh', sagt Mehmet
Yildirimli. Und Yasemin Meral: ,,Meine Eltern haben immer gesagt: Wir wollen,
dass ihr guten Kontakt habt zu euren Grosseltern und zur tiirkischen Kultur. Ich
war in den Schulferien meistens in der Tiirkei und am Mittwochnachmittag be-
suchte ich den Tiirkisch Unterricht, lernte schreiben und las Biicher in Tiirkisch.“

Aus den Erzdhlungen meiner Gesprachspartnerinnen und -partner wird eben-
falls deutlich, dass sie je nach Situation und Thema jeweils dem Deutschen oder
Tiirkischen Vorrang geben: ,,Uber Gefithle denke ich in Tiirkisch nach, iiber Sachli-
ches in Deutsch, sagt Yasemin Meral. Die Enkelkinder von Atilay Ileri nennen ihn
und seine Frau Dede und Nine. ,Grossvater oder Opa ist mir fremd*, sagt er.

Wihrend Aufenthalten in der Tiirkei, einer Riickkehr oder Auswanderung in
die Tiirkei werden Defizite und Liicken, aber auch der Reichtum der tiirkischen
Sprache bewusst. Ismihan Topag, die zu Beginn ihrer Gymnasialzeit in der Tiir-
kei Schwierigkeiten hatte mit der tiirkischen Sprache, bemerkt: ,,Ich wurde jedes
Jahr besser und begann, die tiirkische Sprache zu lieben. Sie ist viel bildhafter
als die deutsche.“ Oder Tiilay Kula, die sich trotz sehr guter Tiirkischkenntnisse
bewusst ist, dass sie nicht eine von hier ist, meint: ,,Ich habe das Gliick, dass ich
keinen Akzent habe. Trotzdem merken sie, dass ich aus dem Ausland komme,
weil ich gewisse Ausdriicke oder Spriiche anders verwende oder mich auch nicht
an die Art und Weise des Griissens halte, weil ich das komisch finde.“

WERTE ANEIGNEN

In ihren Ausfithrungen stellen meine Gesprichspartnerinnen und -partner
europdische, schweizerische, westliche Werte den tiirkischen, orientalischen
gegeniiber. Sie beziehen sich dabei vor allem auf drei Bereiche: das Verhilt-
nis der Geschlechter, die Rolle der Familie, die individuellen und politischen
Gestaltungsfreiheiten.

»Aus der Schweiz habe ich Offenheit und Toleranz gegeniiber anderen mit-
genommen. Das sind ganz wichtige Werte, die mir Europa mitgegeben hat®, sagt
Miijde Tonbekici und fihrt fort: ,Was die Beziehungen zwischen Frau und Mann
angeht, war ich schon als junges Méddchen sensibilisiert worden. Ich erinnere
mich an diese Partys. Meine Freundinnen durften alle iibernachten und ich wur-
de um Mitternacht von meinen Eltern abgeholt. Damals schwor ich mir, dass ich
mich als Erwachsene, iiberkommenen gesellschaftlichen Normen nicht unter-
werfen werde. Ich zog beispielsweise in Izmir als junge Studentin mit meinem
Freund zusammen. Das war anfangs der 1980er Jahre revolutiondr. Es braucht
eine elterliche Autoritdt, aber den Kindern einen Freiraum zu geben, ist wichtig.
So erziehe ich meine Kinder.“ Als Designerin und Unternehmerin ist Tiilay Kula
im Dorf ihrer Eltern fiir viele Frauen zum Vorbild geworden: ,,Meine Schneide-
rin sagte mir, dass ich sie motiviert hatte, auch ihr eigenes Ding zu machen. Sie
hat heute eine erfolgreiche Taschenproduktion. Es hat sich rumgesprochen, dass
ich Arbeit bringe und gerne Frauen beschaftige.”

Meine Gesprachspartnerinnen und -partner erlebten Schweizer Familien
freier als ihre eigenen Familien. Diese Erfahrung hinterldsst Spuren: ,,Ich war
die erste in meiner Familie und Verwandtschaft, die unverheiratet auszog", sagt
Yasemin Meral. Und Harun Dogan meint: ,,Ich hatte keinen grossen Kontakt zum
tiirkischen Umfeld. Ich wurde sehr von Schweizer Familien und Kindern gepragt.
Meine Eltern mussten akzeptieren, dass ich meinen eigenen, unkonventionellen
Weg gehe. Als ich mit knapp 20 Jahren mein erstes Grafikbiiro eroffnete, meinten
sie, wir seien Auslander und ich solle einen normalen Job suchen.“

KOMPETENZEN ANEIGNEN

Meine Gesprachspartnerinnen und -partner betonen zudem ihre in der Schweiz
erworbenen formellen und informellen Kompetenzen. ,,Die Liebe zu Biichern
entdeckte ich bereits als Primarschiiler in der Schweiz. Und den Zugang zur Mu-
sik vermittelte mir mein Reallehrer®, erzdhlt Geng Osman Yavas. Schon immer
habe sie schwimmen lernen wollen, sagt Nazire Yagartiirk. In der Schweiz habe
es Schwimmkurse nur fiir Frauen gegeben und ihr lang gehegter Wunsch sei in
Erfiillung gegangen. Seine gesellschaftspolitischen Aktivitdten machten Memet
Sahin zu einem profunden Kenner des politischen Systems der Schweiz. Atilay
Tleri erwarb nicht nur sein Jura-Studium an der Universitit Ziirich und mach-
te sein Anwaltsexamen im Kanton Ziirich, dariiber hinaus konnte er auch sei-
nen vielfaltigen Interessen und Engagements als liberaler und sozial engagierter
Mensch nachgehen, sich beispielsweise mit Marxismus auseinandersetzen. ,,Das
Kapital“ von Marx war in den 1970er Jahren in der Tiirkei verboten.

UBERSETZEN

Geng Osman Yavas hat Ubersetzen zu seinem Beruf gemacht: ,Ich melde-
te mich auf ein Inserat, iibersetzte ein, zwei Biicher. Der Verlag war zufrieden
und ich erhielt weitere Auftrige.“ Auch Mijde Tonbekici tibersetzt, wenn sie
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als Reiseleiterin deutschsprachige Touristinnen und Touristen durch die Tiirkei
fithrt: ,,Das Deutsch konnte ich direkt in meinem Beruf anwenden. Das ist meine
Existenzgrundlage®

Generell erbringen Kinder von Migranten vielerlei Ubersetzungsdienste fiir
ihre Eltern: sei es, dass sie Briefe offizieller Stellen oder unter anderen auch bei
Elterngesprichen in der Schule iibersetzen. ,,Bereits als Kind war ich Ubersetzer.
Das liess auch Spielraum fiir eigene Interpretationen’, erzdhlt Harun Dogan.

SICH NEU FINDEN

Kulturelle Aneignungs- und Ubersetzungsleistungen bringen Neufindungspro-
zesse in Gang, die vielfach von Krisen und Unsicherheiten ausgel6st werden. Es ist
ein offener Prozess, wie ich es bereits oben Ludger Pries zitierend ausgefiihrt habe.

Im Leben des Ehepaars Yasartiirk 16ste die Kiindigung von Mehmet eine
existenzielle Krise aus. Er besann sich jedoch auf seine Ressourcen und Mog-
lichkeiten in der Tiirkei, wo er in den ersten drei Monaten die Erfahrung ma-
chen musste, dass er auch hier zu einem Fremden geworden ist: ,,Sie halten
dich fiir einen Ausldnder, einen reichen Mann und sie nehmen dich aus, wo sie
konnen. Das tut weh, sagt Mehmet im Gesprach und féhrt fort: ,,Sie erkennen
dich daran, wie du griisst, wie du dich bewegst, wie du angezogen bist, wie
du auf dem Basar die Waren anschaust und sie nutzen es aus.“ Nazire, die im
Gegensatz zu ihrem Mann aufgrund ihrer ungeniigenden Deutschkenntnisse
in der Schweiz nicht eingebiirgert wurde, wollte nie zuriick in die Tiirkei. Sie
ist nach wie vor in der Schweiz angemeldet und reist hin und her. Das Ehepaar
muss einen Kompromiss finden, sich und ihre individuellen Rollen als Ehe-
partnerin, respektive -partner neu definieren. ,Wir versuchen es, wir wissen
nicht, wie es weiter gehen wird®, sagt Mehmet.

SICH NEU FINDEN - VERSCHIEBEN

Im Neufindungsprozess finden Verschiebungen statt: Verschiebungen in der fa-
milidren und gesellschaftlichen Rollenteilung. Tiilay Kula hielt sich als Teenager
und junge Frau nicht gerne bei den Verwandten in der Tiirkei auf. ,,Sie mischten
sich in alles ein, wussten alles besser. Das ging mir auf die Nerven, erzihlt sie, die
heute als Designerin ein kleines Familienunternehmen leitet: ,,Mein Leben hat
die Familie ndher zueinander gebracht. Jeder hat seinen Job. Mein Papa macht
Kurierdienste. Meine Mutter schneidert die Prototypen und erklirt der Schnei-
derin im Dorf den Schnitt. Meine Tante iiberwacht die Produktion der Schmuck-
schachteln und Schals. Mein Onkel macht den Versand.“ Auch Harun Dogan,
der sich schon friih von seiner Familie gelost und eigensinnig seine Interessen als
Kiinstler und Unternehmer verfolgte, griff nach einigen negativen Erfahrungen
auf familidre Ressourcen zuriick. Sein Design Studio in Istanbul fithrt er gemein-
sam mit seinem Schwager, auch seine Schwester arbeitet mit. ,Wir funktionieren
zwar nicht wie ein typischer Familienbetrieb, aber es hat grosse Vorteile zu wis-
sen, dass deine Leute da sind. Ich kann besser schlafen, wenn ich in der Schweiz
bin‘, sagt Harun Dogan.

Gemeinsam mit seiner Tochter fithrt auch Atilay Ileri einen Familienbetrieb.
Der bekannte Patientenanwalt kaufte vor 20 Jahren in Selguk einige Hektaren
Land und besitzt heute ein Landgut von 70 Hektaren, mehrheitlich Olivenhainen.
Hier leiten Vater und Tochter die mehrfach ausgezeichnete biologische Olivendl-
produktion - Epheser Olivendl. Atilay ileri erinnert sich: ,, Als ich gemeinsam mit
meinem Bruder dieses Land erwarb, war es eher eine Art Identititssuche. Der Ort
erinnerte mich an die Miihle meines Grossvaters, wo ich aufgewachsen bin. Dass
ich einmal Olivendlproduzent werden wiirde, wusste ich damals noch nicht.”

Nachdem Memet Sahin 1997 nach 18 Jahren das erste Mal wieder in die
Tiirkei reisen durfte, war er enttduscht iiber die politische Resignation und
Gleichgiiltigkeit. Er konnte sich ein Leben in der Tiirkei nicht mehr vorstellen. In
den letzten Jahren und seit sie in den Ferien in Didim an der Agiiskiiste Gleich-
gesinnte, die wie er und seine Frau lange Jahre ausserhalb der Tiirkei lebten, ken-
nen gelernt haben, gibt es jedoch die Perspektive Riickkehr. Mit dem Kauf eines
Hauses wurde der erste Schritt getan. ,,Die politische Denkweise hat sich gedn-
dert. Es gibt ein Engagement und ich kann mir vorstellen in Zukunft Teil dieser
neuen politischen Bewegungen in der Tiirkei zu werden', fithrt Memet $ahin aus.

Die Erfahrung, nicht dazu zu gehéren, fremd zu sein, miisse nicht nur
schmerzhaft sein, sie mache auch neugierig, meint Miijjde Ténbekici, die sich
selber als Heimatlose bezeichnet: ,Einerseits hat man keine Wurzeln, aber an-
dererseits ist man allen und allem gegeniiber offen. Und das ist das Wunderbare.
Wichtig sind fiir mich die Beziehungen zu Menschen, wo immer ich auch bin.*

Geng Osman Yavas fithrt seine Gelassenheit, die ihn auch im Gewiihl der rie-
sigen Stadt nicht aus der Ruhe bringen kann, auf seine Sozialisation in der Schweiz
zuriick: ,An Sonntagen war immer alles still, auf der Strasse gab es kaum jeman-
den. Ich musste lernen, mit dieser Zeit umzugehen, mich selber zu beschaftigen.*

GABY FIERZ

SICH NEU FINDEN - IN WERT SETZEN

In den biographischen Erzihlungen zeigt sich, wie kulturelle Aneignungs- und
Ubersetzungsleistungen von den Gesprichprichspartnerinnen und -partnern in
Wert gesetzt werden, respektive wie sie fiir sich daraus eine Geschéftsidee und
eine 6konomische Existenzgrundlage entwickeln.

So hat ismihan Topag im Wissen, dass in Izmir, ihrer neuen Wahlheimat, ein
grosser Markt fiir Schonheitspflege besteht, sich in der Schweiz entsprechend
weiter gebildet und fithrt heute einen Schoénheitssalon: ,,Meine Kundinnen
schitzen meine Ausbildung in der Schweiz und vor allem biete ich einen Service,
der hier nicht tblich ist. Es gibt zum Beispiel immer etwas zu trinken und zu
knabbern.“ Thren Erfolg fithrt sie selber darauf zuriick, dass sie sowohl ihren
schweizerischen wie ihren tiirkischen Hintergrund miteinander verbinden und
damit in der Branche etwas Neues anbieten kann.

Auch Geng Osman Yavas macht die verschiedenen kulturellen Einfliisse und
Kompetenzen fiir sich fruchtbar, indem er seine deutschen und tiirkischen Lite-
ratur- und Sprachkenntnisse und -kompetenzen und seine musikalische Bega-
bung zu beruflichen Titigkeiten macht.

Die Auseinandersetzung mit ihren Produzentinnen und Produzenten in der
Tiirkei empfindet Tiilay Kula als fruchtbar und kreativ: ,,In der Schweiz muss ich
die Qualitat nie kontrollieren. Da stimmt alles. Aber, wenn ich eine neue Idee
habe und die ausprobieren will, dann ist es schwierig. In der Tiirkei hingegen,
habe ich die Erfahrung gemacht, dass sie viel offener und interessierter sind, sich
Zeit nehmen und auch bereit sind, speziellere Dinge umzusetzen. Am liebsten
wire ich fiir das Entwerfen, das Kreative, Entwickeln und Produzieren in Istan-
bul und danach fiir das Administrative, Verkauf und Vertrieb in der Schweiz.”

Eine Kompetenz, die in den biographischen Erzdhlungen immer wieder auf-
taucht, ist die Fahigkeit, zu vermitteln und integrierend zu wirken. Memet Sahin
beschreibt es so: ,,Ich bin immer bestrebt, den Kreis zu 6ffnen fiir diejenigen, die
sich ausserhalb befinden.“ Und fiir Mehmet Yildirimli bedeutet das, tiber den
eigenen Tellerrand hinauszuschauen und Menschen mit unterschiedlichen An-
liegen, Hintergriinden und Interessen zusammen zu bringen, Synergien herzu-
stellen, professionelles Networking zu betreiben. Auch Harun Dogan vermittelt,
wenn er gemeinsam mit seinen Auftraggebern spezifisch eigene Kampagnen ent-
wickelt und Moderne mit Tradition zu etwas Neuem eigenstandigen verbindet.

DAS POTENTIAL KULTURELLER
MEHRFACHZUGEHORIGKEIT

Die Erfahrung der Migration wirft und warf bei meinen Gespréchspartnerinnen
und Gesprichspartnern die Frage nach der kulturellen Zugehorigkeit auf. Sozia-
lisation in der Schweiz und Herkunft aus der Tiirkei sind die Ingredienzen eines
ambivalenten Zugehorigkeitsgefiihls. Fiir sie alle gilt, dass sie als Erwachsene ihre
Existenzmittelpunkte in beiden Landern haben oder sich entschieden haben, wie-
der in der Tiirkei zu leben. Das Bewusstsein ihrer kulturellen Zugehorigkeit macht
aber offensichtlich diese Festlegung nur teilweise mit. Zu stark ist die Spur, die die
Sozialisation im anfangs fremden Land, hinterlassen hat, als dass man sie einfach
wieder ablegen konnte und auch nicht wollte. Vielmehr wird diese Ambivalenz bei
der Neufindung der eigenen Identitit als etwas Positives erfahren. Die manchmal
schwierige Integration ins gesellschaftlich, rechtliche und 6konomische Leben der
Schweiz stellt sich nun plotzlich als hilfreiche Erfahrung heraus, um im neu ge-
wihlten Ursprungsland einerseits wieder erfolgreich Fufl fassen, aber auch Neues
in die dortige Kultur einzubringen. Kein Wunder daher, dass alle Geprachsteil-
nehmerinnen und -nehmer in dieser Zweifachzugehorigkeit ein Potential sehen.
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PROCESSES OF IDENTITY TRANSFORMATION IN THE

TRANSNATIONAL SPACE BETWEEN SWITZERLAND AND TURKEY

‘“WE CAN BOARD A PLANE IN OUR HOME COUNTRY AND
GET OFF THE PLANE AGAIN 3,000 KILOMETRES LATER,
AND YET WE'RE AT HOME.” (AY YILDIZ 2011)

The quotation epitomizes the lifeworld of a growing number of people in
Switzerland today. Owing to the modern means of communication, bilingual-
ism and multilingualism have become part of the common cultural, social and
economic practice, just as plural affiliations have. Or as the social scientist Yagar
Aydin recently put it: dual affiliation is not an either / or; cross-border commu-
nication and virtual mobility have become part of a transnational orientation
(Aydin 2013, pp. 157-158).

During a five-month research in Turkey I conducted interviews with four
women, five men and one married couple with roots in Turkey as well as
Switzerland, and with whom I shared part of everyday life. My interest was to
understand how identities emerge in situations where one is betwixt and between
as well as at home in different places and settings. Their life histories as well as the
accounts of their fields of activity and scopes of action reveal a striking ability to
transform and translate from one cultural context to the next, allowing them to
appropriate and modify cultural competences and values to the effect that new
identities emerge from the intertwined contexts.

According to Keinz, Schonberger and Wolff (2012), “cultural translation” is
an activity performed by groups as well as individuals. The question is, what hap-
pens when terms, things or social practices are translated from one context into
another? What translation strategies and tactics do the actors have in mind?

I conducted the interviews in Turkey between July and December 2014, at a
time when it was not yet really foreseeable that the Turkish government under
Recep Tayyip Erdogan was in the process of becoming ever more authoritarian
and willed to take action against all differently-minded people.

In order to provide the appropriate context I first present a summary of the facts
and figures concerning migration and re-migration between Turkey and Switzerland
and touch upon the theoretical discourses that guided my questions and ideas.

Between the 1960s and the 1990s the Turkish population in Switzerland grew
steadily. Owing to the difficult political situation and high unemployment rates in
Turkey, the high labour demand in Switzerland led to the influx of roughly 100,000
Turkish migrants and refugees up to the end of the twentieth century, the majority
of them from the rural areas of eastern Turkey. A substantial number of Turkish
immigrants finally became Swiss citizens. Many of the Turkish citizens who, fol-
lowing the military coup of 1980, applied for political asylum in Switzerland were
of Kurdish or Alevi origin (Historical Lexicon of Switzerland 2014).

Today there are roughly 120,000 people with Turkish roots living in
Switzerland; 46,724 of them have become Swiss citizens (Wanner/Steiner 2012,
p. 32). Over the last years, immigration from Turkey has been on the decline.
Whereas in 2002, 3,063 people from Turkey came to Switzerland, the number
had dropped to 1,643 by 2014.

At present the trend is in the reverse direction, with a growing number of
people leaving Switzerland again for Turkey. From 841 in the year 2002, the
figure rose to 1,348 in 2014 (Bundesamt fiir Statistik 2016). According to the
Swiss General Consulate in Istanbul, 4,136 Swiss citizens were living in Turkey in
January 2016; of these, 3,483 held dual Swiss-Turkish citizenship (Swiss General
Consulate, 25.1.2016).

The figure of 4,136 refers to individuals registered at the Swiss consulate, yet,
as the consulate staff conceded, “the number of Swiss citizens living here without
being registered is certainly higher, but we are unable to give you exact figures”
(Swiss General Consulate, 10.11.2014). Comparing the figures for the end of July
2014 with those of January 2016, the above-mentioned trend seems to be con-
tinuing. At the end of July 2014, 3,526 individuals with a Swiss passport were
registered at the Swiss General Consulate; in January 2016 the figure had risen
to 4,136 (Swiss General Consulate, 25.1.2016). The large number of dual citizens
suggests that, apart from individuals who received Turkish citizenship through
marriage, the figure includes mostly Turkish men and women who once emi-
grated to Switzerland and are now returning to Turkey, or else their descendants.

“MELANGE, HOTCHPOTCH, A BIT OF THIS AND A BIT
OF THAT IS HOW NEWNESS ENTERS THE WORLD."
(RUSHDIE 1992, P. 394)
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Modern approaches to migration research no longer necessarily regard migration
as a discrete social field. Instead they prefer to describe and analyse the phenome-
non of migration as a social fact in Emile Durkheim’s sense of the term, that is, as a
feature that involves and structurally determined society as a whole and provides
little scope for individual choice and historical development (Durkheim 1965).

Thus, the phenomenon of migration is not considered as mere a result or trig-
ger of change, but as an integral part of the processes of social and cultural trans-
formation - transformation processes that form an intrinsic part of transnational
dissemination, entanglement and integration, generally referred to as globaliza-
tion (Dahinden 2013, pp. 89-90). In this sense, migration is not an episode or a
singular, bounded phenomenon, instead it is, in the words of the sociologist and
migration specialist Ludger Pries, “an open-ended process that remains fragile
and reversible across generations and which, through mutual ascriptions of Self
and Other between members of migrating and non-migrating groups, leads to
multiple (economic, political, social, cultural) forms of pluri-local inclusion and
participation” (Pries 2013, p. 68). Pries goes on to explain that, “boundary-cross-
ing social textures become durable forms of life practice for many transnational
migrants ... whose homeland is neither country A nor country B, but the con-
structed space they create between and beyond the two entities. An example:
migrants often do not consider themselves as either German or Turkish, but rath-
er as German-Turkish or Turkish-German. They have not yet really decided on
whether they are going to remain in Germany or return to Turkey. It can even
be that they go to stay in the Netherlands or France for a while, before returning,
either to Germany or Turkey. Or else they travel to and fro between Germany and
Turkey (ibid., p. 77).

The life histories of the people I spoke with reflect these appropriation, trans-
lation and reinvention processes in which languages, skills and values are adapt-
ed, appraised and then applied to frame a sense of belonging. Based on more than
thirty hours of conversation, I now go on to outline the gist of what they told me.

“When I first went to Kindergarten, I didn’t speak a word of German,” Yasemin
Meral recalls. Not being able to understand is something that stuck, and because
she didn’t want her seven-year-younger sister to go through the same ordeal, she
always spoke German with her. The process of learning two languages, German
and Turkish, is a topic that all my interlocutors talked about in length. Those who
were born in Switzerland, or came here as children, learnt German primarily
at school, adult migrants at the workplace, in language courses, with the help
of German-speaking friends and colleagues, through self-study and by watch-
ing television and movies. Second and third generation children learnt Turkish
mainly at home in the family, furthermore through language courses, with the
help of relatives in Turkey during holidays or even during a stint of schooling in
Turkey. The process of language acquisition reflects the shifting senses of belong-
ing. Many of my interlocutors mentioned how important it was to get a grasp
on German, not to be in an environment dominated by foreigners. “If you want
your children to learn German well, you must live in a place where there are only
few foreigners. I always wanted my children to learn the local language and get
a good education,” Mehmet Yasartiirk told me, voicing the view of many fellow
countrymen and women.

Language use within the family can be a reference to the act of creating dis-
tance to one’s parents’ cultural background and the wish to belong to a different
social and cultural setting: “My parents always spoke Turkish with me and my
sister but we always answered in German, to the effect that we gradually lost our
Turkish. We always tried to fit in with our surroundings, in other words, we made
an effort to live like the Swiss people around us,” Geng Osman Yavag explained.

But the choice of language at home may also reflect the parents’ cultural con-
ception of self and pride in their language: “I never visited a Turkish school, but
at home my mother tolerated no other language than Turkish, and for this I'm
really grateful,” Mehmet Yildirimli commented. And Yasemin Meral added: “My
parents always said: we want you to remain in contact with your grandparents
and our Turkish culture. I spent most of my school holidays in Turkey, and every
Wednesday afternoon I went to a Turkish language class where I learnt to write
and read Turkish books”

From the stories of my interlocutors it also became clear that, depending
on the situation and the subject at issue, they give preference to either German
or Turkish: “When it’s about feelings, I think in Turkish, when it's about factual
matters, in German,” Yasemin Meral explained. Atilay Ileri’s grandchildren call
him and his wife dede and nine, respectively, “Granddad or Grandpa would just
sound wrong,” he said.

During stays in Turkey or when returning or emigrating to Turkey, people
frequently become aware of their language deficiencies and gaps, but often they
also discover the wealth of the Turkish language. Ismihan Topag struggled with
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the Turkish language at the beginning of her time at high school in Turkey but
went on to say: “Year for year I got better and gradually I came to love the Turkish
language. It's much more picturesque than German.” Or Tiilay Kula, who, despite
her fluent Turkish, gets to feel that she’s not from here: “I'm lucky I don’t speak
with an accent. All the same, the people recognize that 'm not from here because
I apply certain terms or idioms differently and because I don’t use the common
forms of greeting; they just sound so strange to me””

In our discussions my counterparts often compared European and Swiss, that
is, Western values with Turkish, Oriental moral principles, focussing, above all,
on three areas: gender relationships, the importance of family, and the scope of
personal and political freedom.

“What I brought with me from Switzerland are openness and tolerance to-
wards others. These are the really important values I learnt in Europe,” Miijde
Tonbekici said. “As far as the relationship between men and women is concerned,
I learnt early in life. I remember these parties. All my friends were allowed to
sleepover but my parents came to pick me up around midnight. I swore to myself
that, when I grew up, I would ditch all these old-fashioned social norms. For
instance, as a young student in Izmir I moved in with my boyfriend. In the early
1980s this was quite revolutionary. Parental authority is important, but children
also need a bit of freedom and independence. This is how I bring up my children”
In her function as a designer and businesswoman, Tiilay Kula has become some-
what of a role model for the women in her parents’ village: “My seamstress told
me that my attitude had encouraged her to do her own thing. Today she has her
own handbag business. Word got around quickly that I had jobs to offer and that
I preferred to employ women?”

In the eyes of my interlocutors, Swiss families enjoyed more freedom than
their own families, a fact that clearly left its mark: “T was the first in the family
and among my kin to move away from home unmarried,” Yasemin Meral recalled.
Harun Dogan commented: “I never had much contact with the Turkish people
around me. I took the Swiss kids and families I knew as my role model. My par-
ents just had to accept that I wanted to go my own, unconventional way. When I
opened my own graphic design studio at the age of twenty, my parents pointed out
that we were foreigners and that I should look for a normal job like all the others’

>

My conversation partners frequently referred to the formal and informal skills
they had acquired in Switzerland. “I discovered my love for books at primary
school in Switzerland, while my secondary school teacher opened my ears to mu-
sic,” said Geng Osman Yavas. Nazire Yagartiirk recounted that it had always been
her wish to learn to swim; when she heard that in Switzerland there was such
a thing as swim classes for women only, her long-cherished dream came true.
Through his work as a political and social activist, Memet $ahin became an ex-
pert on Swiss politics. Atilay ileri not only got a law degree from the University of
Zurich and passed his bar exams in Zurich, being the liberal-minded and socially
committed man he was, he also found time to concern himself with things such
as Marxism. In the 1970s, Marx’s Capital was still on the forbidden list in Turkey.

Geng Osman Yavas has made translating his profession: “I answered an ad for
some translation work after which I translated one or two books. The publishers
seemed to be happy with my work, so I was given further consignments” Miijde
Tonbekici also does quite a bit of translating in her job as travel guide for German
tourists visiting Turkey: “My German came in handy on the job. It has become
the bedrock of my existence”

Children of migrants do a lot of translating for their parents, for example,
in explaining official letters and documents or as interpreters at parent-teacher
meetings at school. “Even as a child I often worked as a translator. This left me
with considerable leeway to interpret things as I wished,” Harun Dogan recalls.

The work of cultural appropriation and translation tends to set processes of iden-
tity reinvention in motion. These are often triggered by the experience of crisis
and uncertainty. As Ludger Pries explained above, this is an open-ended process.

In the life of the Mr and Mrs Yasartiirk, Mehmet’s job loss precipitated an
existential crisis. In the end, Mehmet decided to return to Turkey and try his
luck there. But after three months he realized that, here too, he had become a
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foreigner, an outsider: “They take you for a rich foreigner and try to milk you

wherever they can, and that hurts,” Mehmet confided. “They recognize you as a

stranger by the way you move, the way you greet, the way you're dressed or the

way you check out things at the bazaar, and then they try to take you for a ride”
Nazire, who, unlike her husband, had not been granted Swiss citizenship owing
to her lack of language proficiency, never wanted to return to Turkey. She is still
officially registered in Switzerland and travels back and forth between the two
countries. The couple is forced to negotiate a compromise, find a way to redefine
their status as a married couple and their role as husband and wife, respectively:

“Were working on it, but we don’t know how it will pan out in the long run,” v
remarked.

In the process of refinding oneself, focuses tend to shift, leading to the recasting
of family and gender roles and a redefinition of belonging. As a teenager and
young woman, Tiilay Kula did not enjoy staying with her Turkish relatives: “They
stuck their noses into everything, knew everything better. This got me down no
end,” she recalled. Today she is a designer and runs her own small business: “My
work brought the family closer together. Everybody has his or her part. My fa-
ther runs errands, my mother makes the prototypes and explains the cuts to the
seamstresses in the village, my aunt supervises the production of the scarves and
jewellery boxes, and my uncle is responsible for distribution” After leaving his
family at an early age, stubbornly pursuing his own interests and setting up his
own business, Harun Dogan now, too, relies on the support of his family, espe-
cially after going through a few hard patches. Today he runs a design studio in
Istanbul with this brother-in-law and with the help of his sister. “We’re not a
family business in the real sense of the term,” he says, “but it’s good to know who
your people are. It makes me sleep better when I'm in Switzerland”” Atilay {leri
operates a family business with his daughter. The successful medical lawyer pur-
chased a piece of land twenty years ago in Selguk where he and his daughter now
run an estate, producing olive oil. His Epheser bio olive oil has won him several
awards. Atilay {leri looks back: “When my brother and I bought this land, it had
alot to do with searching for identity. The place reminded me of my grandfather’s
old mill where I grew up, but back then I never dreamt that, one day, I would
become an olive oil producer”

When, in 1997, Memet $ahin travelled to Turkey for the first time in eighteen
years, he was disappointed with the degree of political fatigue and resignation
he encountered. At the time he couldn’t imagine living in Turkey. Recently, and
especially after spending holidays in Didim on the Aegean coast and getting to
know a group of like-minded people who, like himself and his wife, had lived
abroad for many years, the idea of going back to Turkey became a realistic option
again. Buying a holiday house there marked the first step of return. “The political
mood has changed. There is a new form of engagement among the people and
I can imagine myself becoming part of this new political movement in Turkey,’
Memet $ahin explained.

Not belonging, being an outsider, can but need not be a painful experience,
at times it can even be intriguing, as Miijde Tonbekici explained. She describes
herself as a person without roots: “Not having fixed roots means you are utterly
free to embrace new things and new people. It’s something I really appreciate.
Connecting with people wherever I am is really what matters to me”

Geng Osman Yavas explains his composure, which never fails him, not even
in the bustle of a large city, with the way he grew up in Switzerland: “Sundays
were always very quiet, there was nothing to do and the streets were almost emp-
ty. T had to learn how to deal with this dead time, how to occupy myself alone”

The life histories I recorded reveal, among other things, how the protagonists
exploit their knowledge of two cultures and the skill of cultural translation to
their own benefit, in other words, to create business opportunities and gain an
economic footing.

For example, with the knowledge that there was a market for beauty products
and services in Izmir, her new home, Ismihan Topac invested time and money in
her training in this field while still in Switzerland. “My clients appreciate the fact
that I was trained in Switzerland but, above all, I offer a service that is not com-
mon here, including little things like drinks and nibbles.” She herself explains her
success by her dual Swiss and Turkish background and the novelty of her business
plan. Geng Osman Yavas, too, makes the best of the different cultural influences
and skills by building on his knowledge of German and Turkish, the respective
literatures and cultures, his love of music, and turning them into a profession.

For Tiilay Kula, working with producers in Turkey is a creative and valuable

experience: “In Switzerland I never have to check the quality of the work. Everything
fits there. But if I come up with a new idea and want to try it out, things become
complicated. In Turkey, on the other hand, T have learnt that people are much more
open and inquisitive, they take the time and are prepared to go the extra length to
create something special. The best thing would be to have the design, development
and production - all the creative steps — done here in Istanbul, and everything to
do with administration, sales and distribution sorted out in Switzerland.

One of the skills addressed again and again in the life histories is the ability to
mediate and exert an integrative influence, or as Memet Sahin put it: “I always try
to extend and open the circle and invite those outside to come in” For Mehmet
Yildirimli this means thinking outside the box and bringing people with differ-
ent views, problems, backgrounds and interests together to create synergies and
build networks. Mediating is also part of Harun Dogan’s job, especially when it
comes to developing campaigns for clients and fusing tradition and modernity
to create something new.

For my interlocutors, the experience of migration has always touched upon the
issue of cultural belonging. Growing up in Switzerland with Turkish roots holds
the ingredients of an ambiguous sense of belonging. Some have their life centres
in both countries, others have decided to return to Turkey for good. Either way,
reconciling the decision does not translate easily into a sense of cultural belonging.
The experience of growing up in a foreign environment is not something you can
simply cast off — it leaves behind traces — nor do people necessarily wish to do so.

On the contrary, many regard this kind of ambiguity as an asset in the process
of redefining their identity. Their earlier struggle of “making it” in Switzerland
now unexpectedly turns out to be a helpful experience in the process of settling
down in the country of origin they have decided to return to, but also with regard
to infusing the culture they encounter there with new ideas. Thus it comes as no
great surprise that all the people I spoke with looked upon their dual belonging
as a great potential.
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